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建設業団体・関
係機関と連携し、
建設産業への
就業を図る

○事 業 主 体 ： 建設業協会等
○補助率等 ： １／２以内、１００万円以内
○対象事業（想定） ：魅力発信、新規採用者への初期研修、資格取得、デジタル人材の育成など

【団 体 等】建設産業ミライ振興支援事業補助金

令和５年度 建設産業担い手確保・育成に向けた取組

○将来の担い手確保を目的に、道民（未就学児や保護者等）を対象に、建設業を身近に感じて
もらうため、建設産業の役割や魅力を伝える産業体験やパネル展示などを関係団体と連携し
実施。

【道 民（未就学児や保護者等）】 建設産業ふれあい展

○ＳＮＳ等で、建設産業の役割や重要性のほか、建設現場におけるＩＣＴ施工やドローン、ＡＩ（人
工知能）の活用状況、さらには週休２日や給与水準の上昇等による就業環境の改善などの建
設産業の魅力について広く発信。

【道 民】 建設産業の情報発信

○ＩＣＴ技術により生産性の向上や作業の安全性・軽減が進む建設産業の現状を高校生に伝え、
建設業への就職促進を図る。

○地域の建設企業が抱える課題を解決するため、中小企業診断士等によりテーマに応じた特
別講座を開催する。

【建設企業】地域建設産業体質強化プロジェクト

普及啓発、
情報発信
及び
入職促進

担い手確保 ・ 育成への
取組を支援

○若手建設産業就業者との意見交換会を通じ、就職後の職場状況や仕事内容、勤務形態な
どを高校生に伝え、建設業の職場実態の理解促進を図る。

【高 校 生】 若手建設産業就業者との意見交換会

【高 校 生】 ＩＣＴ体験講習会
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