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１ 用語解説  

      

【ア行】  

 

 ○委託訓練 

   国や都道府県の離職者等に対する公共職業訓練を、迅速・効果的に行うため、民間教育訓

練機関・大学・企業等に委託して行う職業訓練。 

 

○インターンシップ 

主に学生が在学中に、企業や官庁などで自らの専攻分野や将来のキャリアに関連した就業

体験を行う制度。 

 

○ＯＪＴ 

  On-the-Job Training の略。日常の業務に就きながら行われる教育訓練のことをいう。直

接の上司が、業務の中で作業方法等について、部下に指導することなどがこれに当たる。 

 

○オーダーメイド訓練 

在職者訓練において、公共職業能力開発施設があらかじめ設定し実施するレディメイド 

コースに対し、個々の企業の要望に応じて、日程、場所、カリキュラム等の調整を行い実施

する訓練。 

 

○ＯＦＦ－ＪＴ 

Off the Job Training の略。業務命令に基づき、通常の仕事を一時的に離れて行う教育

訓練（研修）のことをいう。例えば、社内で実施する教育訓練（労働者を１か所に集合させ

て実施する集合訓練など）や、社外で実施する教育訓練（業界団体や民間の教育訓練機関な

ど社外の教育訓練機関が実施する教育訓練に労働者を派遣することなど）が、これに含まれ

る。 

 

 

【カ行】  

 

 ○外国人技能実習制度 

我が国が先進国としての役割を果たしつつ国際社会との調和ある発展を図っていくため、   

技能、技術又は知識の開発途上地域等への移転を図り、開発途上国等の経済発展を担う「人

づくり」に協力することを目的としており、外国人が出入国管理及び難民認定法別表第１の

２の表の「技能実習」の在留資格をもって日本に在留し、技能等を修得する制度。 

 

 ○完全失業率 

「労働力人口」に占める「完全失業者」の割合。 

 

 ○季節労働者 

季節的な労働需要に対し、又は季節的な余暇を利用して一定の期間（4 カ月未満、4 カ月以

上の別を問わない）を定めて就労する者。 

 

 ○技能検定 

労働者の有する技能を一定の基準によって検定し、これを公証する国家検定制度であり、

労働者の技能と地位の向上を図り、ひいては我が国の産業の発展に寄与しようとするもの

であって、職業能力開発促進法（昭和４４年法律第６４号）に基づいて実施されている。 

技能検定は、労働者の技能習得意欲を増進させるとともに、労働者の雇用の安定、円滑な

再就職、労働者の社会的な評価の向上に重要な役割を有する。 
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※道が実施する技能検定 

技能検定の職種は、平成２７年４月１日現在で、都道府県職業能力開発協会が実施する

「型枠施工」など１１２職種、民間の試験機関が実施する「調理」など１５職種の計 

１２７職種がある。北海道では、７９職種、１２０作業（平成２７年度）の技能検定が実施。 

 

 ○技能五輪 

青年技能者の技能レベルを競う技能競技大会であって、次代を担う青年技能者に努力目標 

を与えるとともに、大会開催地域の若年者に優れた技能を身近にふれる機会を提供するな

ど、技能の重要性、必要性をアピールし、技能尊重機運の醸成を図ることを目的に開催。 

全国大会の出場選手は、各都道府県職業能力開発協会等を通じて選抜された者（原則 23 才 

以下）としており、国際大会が開催される前の年の大会は、国際大会への派遣選手選考会を 

かねている。 

 

 ○技能士重用制度 

道の発注する建築工事について、主要な部分を技能士に施工させるとともに、土木工事に

ついても技能士の積極的な活用を図る制度。 

 

 ○キャリア 

キャリアとは一般に「経歴」、「経験」、「発展」さらには「関連した職務の連鎖」等と

表現され、時間的持続性ないし継続性をもった概念。「職業能力」を積んだ結果として蓄積

されていくもの。 

 

 ○キャリアアップ助成金制度 

有期契約労働者、短時間労働者、派遣労働者といった、非正規雇用労働者の企業内での 

キャリアアップ等を促進するため、正社員化、人材育成、処遇改善の取組を実施した事業主

に対して助成する制度。 

 

 ○キャリア教育 

児童生徒が社会人・職業人として、主体的に自分の人生を生きるために必要な能力や態度、   

知識を学校の教育活動全体を通じて育てる教育。 

 

 ○キャリア・コンサルタント 

個人が、その適性や職業経験等に応じて自らの職業生活設計を行い、これに即した職業選

択や能力開発を効果的に行えるようにするための相談その他の支援を行う専門家。 

 

 ○キャリアデザイン 

自分自身の職業人生、キャリアについて、自ら主体的に構想、設計すること。 

 

 ○求職者支援制度 

雇用保険（失業保険）を受給できない方に、第２のセーフティネットとして無料の職業訓     

練や訓練期間中の生活支援のための給付を行う制度。 

 

 ○教育訓練 

公共職業能力開発施設で行われるもののほか、大学、短期大学、専修学校、各種学校等で

行われるものを含む働く人々の職業能力の開発向上に役立つすべてのもの。 

 

 ○公共職業訓練 

国（（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構）や都道府県が、公共職業能力開発施設を設

置し、あるいは、民間の専門学校などに委託して、主に求職者の方を対象とした職業訓練や、

新規高卒者などを対象とした長期間の職業訓練、在職中の労働者のスキルアップを行うた

めの職業訓練。 
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○高等技術専門学院 

職業能力開発促進法に基づき設置された公共職業能力開発施設であり、専門的な技術・技   

能を身につけて就職しようとする方を対象に、８学院・１分校において、工業技術、電気・

電子技術、建設技術、印刷技術など、１年又は２年の施設内訓練を実施しているほか、地域

のニーズに合った多様な職業能力の開発を推進している。 

 

 ○雇用のミスマッチ 

求人企業と求職者のニーズが一致しないこと。職種、技能、年齢、勤務条件などによるミ

スマッチが指摘されている。 

 

 

【サ行】 

 

 ○在職者訓練 

在職中の労働者に対して、技術革新、産業構造の変化等に対応する技能及び知識の習得によるスキ

ルアップを行うための職業訓練。 

 

○施設内訓練 

公共職業能力開発施設において、主に若年者や離職者、求職者を対象として行われる職業訓練。 

 

 ○若年者の学び直し 

平成２７年度から、道立高等技術専門学院の自動車整備科（函館・旭川・北見・帯広・釧路）で

は、満２５歳未満の者を対象とした「学び直し若年者枠」を設け、応募・選考を行っている。 

 

 ○常用雇用者 

生労働省「賃金構造基本調査」で使用される用語。事業所に使用され給与を支払われる労働者（船

員法の船員を除く）のうち、次のいずれかに該当する者。 

① 期間を定めずに、又は１か月を超える期間を定めて雇われている者。 

② 日々又は１か月以内の期間を定めて雇われている者のうち、調査期間の前２か月にそれぞれ 

１８日以上雇い入れられた者。 

 

 ○職業訓練 

職業に必要な技能及びこれに関する知識の習得により、労働者としての能力を開発し、向上させる

ために行う訓練。 

 

 ○職業能力開発 

業務の遂行に必要や労働者の能力や、その職業における課題を処理する能力などを開発すること。 

 

 ○食クラスター 

食の分野において、食に関わる幅広い産業（産）と大学や試験研究機関、関係行政機関、

金融機関などの関連機関（学官金）がオール北海道で、今まで以上に緊密に連携・協働でき

る体制を整備し、北海道ならではの食の総合産業を構築しようとする取組のこと。 

 

 ○ジョブ・カード 

   職務経歴や学習歴、職業訓練の経験、免許・資格などを取りまとめ、職業能力・意識を整

理できるキャリア形成支援ツール。求職活動、職業能力開発などの各場面において活用する。 
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 ○ジョブカフェ北海道 

   正規の就職を希望しながら就職活動をしている 44 歳までの若者が就職相談やセミナー、

求人情報検索などの様々な就職支援サービスを無料で受けられる施設。 

 

 ○ジョブサロン北海道 

中高年齢者等を対象に、就職相談、業界・企業情報の提供、スキル習得機関・講習の紹介

などを通じて、転職や再就職に向けたキャリアプランの策定から、その実現に向けての活動

をトータルにサポートしている施設。 

 

 ○全技連マイスター制度 

（一社）全国技能士連合会による、技能検定制度の特級・１級又は単一等級の試験に合格

した技能士で、２０年以上の実務経験と優れた技能及び活動実績を持ち、後進の育成並びに

技能の伝承に熱心な技能士を認定する制度。 

 

 

【タ行】  

 

 ○地域若者サポートステーション 

働くことに悩みを抱えている 15 歳～39 歳までの若者を対象に、キャリア・コンサルタン

トなどによる専門的な相談、コミュニケーション訓練などによるステップアップ、協力企業

への就労体験などにより、就労に向けた支援を行うもの。厚生労働省が委託した全国の若者

支援の実績やノウハウのある NPO 法人、株式会社などが実施。 

 

 

【ナ行】 

 

 ○認定職業訓練 

事業主等の行う職業訓練のうち、教科、訓練期間、設備等について厚生労働省令で定め

る基準に適合し、都道府県知事の認定を受けた職業訓練。 

 

 ○能力開発セミナー 

道立高等技術専門学院及び障害者職業能力開発校が実施する、在職中の労働者を対象

に、現在有している知識、技能・技術の更なる向上に向けた職業訓練（セミナー）。 

 

 ○能力開発総合センター 

各道立高等技術専門学院に開設している、就職に向けた職業訓練や職業能力の開発や向

上、従業員の職業能力の開発など能力開発に関する情報の提供や相談を行うサービス提供

の総合窓口。 

 

 

【ハ行】  

  

 ○ビジネス・キャリア検定 

在職者・求職者を問わず事務系職業に就く労働者に求められる職業能力が、ますます高度化している

ことに対処するため、段階的かつ計画的な自らの職業能力の習得を支援するとともに、キャリアアップ

のための職業能力の客観的な証明を行うことを目的とした制度。 

 

 ○非正規雇用労働者 

就業先の事業所に非正規雇用の形態で就労している労働者。正社員以外のパート、アルバイト、契約

社員、労働者派遣事業所の派遣社員、嘱託などの労働者を指す。 

    

 



- 37 - 

 

 ○不本意非正規 

正規雇用を希望しながらそれがかなわず、非正規雇用で働く者。 

 

 ○北海道アウトドア資格制度 

誰もが安全で快適にアウトドア活動を楽しめるよう、専門的な知識や技術を有し、安全で質の高いガ

イドサービスを担う人材や事業者の育成を目的として、平成 14 年に創設した北海道独自の資格制度。 

 

 ○（一社）北海道技能士会 

   技能士の資質向上と社会的地位の向上をはかるために結成された団体。 

 

 ○北海道雇用創出基本計画 

北海道雇用創出基本条例に基づき、道で策定する雇用創出に関する施策を総合的かつ計画的に推進し   

ていくための基本計画。 

 

 ○北海道産業人材育成連携会議 

産業人材育成の総合的な支援体制づくりを目指し、国や道、経済界、産業支援機関、教育機関などが

連携により設置した会議。 

北海道産業人材育成企業知事表彰、産業人材育成に係る連携した取組の検討、実施などの業務を実施。 

 

○北海道地域職業訓練実施計画 

求職者支援訓練や離職者訓練等について、北海道労働局、北海道及び（独）高齢・障害・求職者雇用

支援機構北海道支部が一体となって、特定求職者、離職者を含む求職者等に対する職業訓練受講の機会

を確保し、実施するための必要な事項を定めたもの。 

 

 ○北海道労働政策協定 

北海道、厚生労働省北海道労働局及び（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構の３者が、互に連携し、

様々な施策を密接な関連のもとに円滑かつ効果的・一体的に実施することにより、北海道における雇用

失業情勢の改善や職業能力の開発・向上を促進し、もって、人材力の強化及び全員参加の社会の構築に

資することを目的として締結した協定。 

 

 ○ポリテクセンター（職業能力開発促進センター、訓練センター） 

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構が設置する、地域産業及び企業の発展と勤労者の技術・技能

向上を目的として、在職者のための能力開発セミナー、求職者のための再就職支援（アビリティコース）、

人材育成や労働者のキャリア形成など、職業能力開発に関する相談・援助を実施する施設。 

道内では、札幌、函館、旭川、釧路の４地域に設置。 

 

  

【マ行】  

 

 ○民間教育訓練機関 

専門学校、各種学校、認定職業訓練校など教育訓練を行う民間機関 

 

 ○ものづくりスキルアップ講座 

工業高校生の技術向上を図るため、高等技術専門学院の指導員による技術指導などの講座 

 

○ものづくり体験会 

ものづくり産業への職業意識の醸成を図るため、高等技術専門学院における小中学生を対    

象としたものづくり体験会。 
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 ○ものづくりマイスター制度 

建設業と製造業の分野において優れた技能と経験を持つ「ものづくりマイスター」が、中

小企業や教育訓練機関の若年者に対して実技指導を行い、効果的な技能の継承や後継者の育

成を行うほか、小中学校等での講義や「ものづくり体験教室」等により、ものづくりの魅力

を発信する取組。 

 

 

【ヤ行】  

 

 ○Ｕ・Ｉターン 

「Ｕターン」とは、地方で生まれ育った人が都心で一度勤務した後に、再び自分の生まれ

育った故郷に戻って働くこと。 

「Ｉターン」とは生まれ育った場所以外に転居、就職すること。 

 

 ○有効求人倍率 

公共職業安定所申し込まれている求職者に対する求人数の割合。有効求職数（前々月から

の求職者数とそれ以前からの雇用保険受給者の合計）で前々月からの求人数を除したもの。   

「月間有効求人数」を「月間有効求職者数」で除して得た、求職者に対する求人数の割合。 

 

 

【ラ行】  

 

 ○ライフステージ 

人間の一生における幼年期・児童期・青年期・壮年期・老年期などのそれぞれの段階。 

 

 ○労働生産性 

    就業者 1 人当り国内総生産、就業 1 時間当たり国内総生産。 

 

 

【ワ行】  

 

○ワーク・ライフ・バランス 

仕事と生活の調和。「仕事」と育児や介護、趣味や学習、休養、地域活動といった「仕事

以外の生活」との調和を図り、その両方を充実させる働き方、生き方のこと。 
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２ 職業能力開発施設等一覧  

 

１ 道立高等技術専門学院 

 

（１）科目・定員（平成２８年度） 

 

学院名 訓練科 定  員 
普通職業訓練 

訓練期間 所在地 
普通課程 

札  幌 精密機械  (20)  40     (20)  40       2年  〒065-0027 

 札幌市東区北27条東16丁目 

(011)781-5541 

FAX(011)786-4441 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/sps/ 

 

 能力開発総合センター (011)781-0559 

 

金属加工  (20)  40     (20)  40        〃 

電子工学  (－)  30     (－)  30        〃 

電子印刷  (20)  40     (20)  40        〃 

建築技術  (20)  40     (20)  40        〃 

建築設備  (20)  40     (20)  40        〃 

エクステリア技術  (20)  20     (20)  20        1年 

７      科  (120)250    (120) 250  

函  館 

 

 

 

 

自動車整備  (20)  40     (20)  40       2年  〒041-0801 

 函館市桔梗町435番地 

(0138)47-1121 

FAX(0138)47-2013 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/hks/ 

 

 能力開発総合センター   (0138)47-1790 

システム制御技術  (20)  40     (20)  40        〃  

機械技術  (20)  40     (20)  40        〃  

建築技術  (20)  40     (20)  40        〃 

４      科  (80) 160     (80) 160      

旭  川 

 

 

 

 

 

 

建築技術  (20)  40     (20)  40       2年  〒078-8803 

 旭川市緑が丘東３条２丁目1-1 

(0166)65-6667 

FAX(0166)65-5565 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/ahs/ 

 

 能力開発総合センター   (0166)65-6220 

システム制御技術  (20)  40     (20)  40        〃  

自動車整備  (20)  40     (20)  40        〃  

印刷デザイン  (20)  40     (20)  40        〃  

造形デザイン  (20)  40     (20)  40        〃  

色彩デザイン  (20)  40     (20)  40        〃 

６      科  (120)240     (120)240      

 

 

 

 

 

 

 

 

稚 内 分 校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  〒097-8558 

  稚内市末広４丁目2-27 

 宗谷合同庁舎４階 

(0162)33-2636 

          FAX(0162)32-0405 

http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/ahs/wks/ 

北  見 

 

 

 

 

 

電気工学  (20)  40     (20)  40       2年  〒090-0826 

 北見市末広町356-1 

(0157)24-8024 

FAX(0157)23-1233 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/kts/ 

 

 能力開発総合センター  (0157)33-4436 

自動車整備  (20)  40     (20)  40        〃  

造形デザイン  (20)  40     (20)  40        〃  

建築技術  (10)  30     (10)  30        〃  

電子機械  (20)  40     (20)  40        〃  

５      科  (90) 190     (90) 190      
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学院名 訓練科 定  員 
普通職業訓練 

訓練期間 所在地 
普通課程 

室  蘭 

 

 

 

 

 

機械 (20)  20 (20)  20   1年 
 〒050-0083 

室蘭市東町３丁目1-11 

(0143)44-3522 

FAX(0143)45-0441 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/mrs/ 

 

  能力開発総合センター   (0143)44-7820 

溶接 (10)  10 (10)  10 〃 

２      科 (30)  30 (30)  30  

苫 小 牧 

 

 

 

 

電気機器  (20)  20      (20)  20       1年  
〒053-0052 

苫小牧市新開町４丁目6-10 

(0144)55-7007 

FAX(0144)55-7009 

  http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/tms/ 

 

 能力開発総合センター  (0144)55-7887 

金属加工  (20)  20      (20)  20       〃  

２      科  (40)  40      (40)  40      

帯  広 

 

 

 

 

 

電気工学  (20)  40      (20)  40       2年  〒080-2464 

  帯広市西24条北２丁目18-1 

(0155)37-2319 

FAX(0155)37-2727 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/ois/ 

 

 能力開発総合センター  (0155)37-6975 

金属加工  (20)  40      (20)  40       〃  

自動車整備  (20)  40      (20)  40       〃  

建築技術  (20)  40      (20)  40       〃  

造形デザイン  (20)  40      (20)  40       〃  

５      科  (100)200      (100)200     

釧  路 

 

 

 

 

電気工学  (20)  40      (20)  40       2年 
 〒084-0915 

  釧路市大楽毛南１丁目2-51 

(0154)57-8011 

FAX(0154)57-8013 

 http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/kss/ 

 

  能力開発総合センター   (0154)57-8016 

建築技術  (20)  40      (20)  40       〃  

自動車整備  (20)  40      (20)  40       〃  

３      科  (60) 120      (60) 120     

 

合  計 

 

       

  ３ ４ 科 

 

 (  640) 

      

  1,230   

     (  640) 

         

      1,230    

 

 

 

 

 

    （ ）は入校定員 

   ※道立高等技術専門学院は、職業能力開発促進法に基づき設置された公共職業能力開発施設です。 
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（２）訓練概要 

 

工業技術関係 

         機械、金属、自動車に関する分野の技術・知識を学ぶ 

訓 練 科 訓   練   の   概   要 訓練課程 期 間 実施学院 

精密機械科 
機械加工におけるコンピュータ及びエレクトロニクスの基礎知識

と技術革新に対する精密加工法、生産加工技術など。 
普通課程 ２年 札幌  

機械技術科 
自動化機器の運転技術、ＣＡＤ／ＣＡＭによる効率的切削技術など

。 
普通課程 ２年 函館  

電子機械科 
メカトロニクスの技術等、ロボット、自動化機器設計・製作、保守

管理など。 
普通課程 ２年 北見  

機械科 
各種切削機械等による加工、精密加工法など 

 
普通課程 １年 室蘭 

自動車整備科 
自動車の高度な整備技術、修理、エレクトロニクス機器による診断

、検査法など。 
普通課程 ２年 

函館、旭川、北見、 

帯広、釧路 

金属加工科 

鋼構造物の設計製図、製作加工及び各種金属の溶接、成形加工、非

破壊検査など。 
普通課程 ２年 札幌、帯広 

鋼構造物の製作加工及び金属の接合、加工法など。 

 
普通課程 １年 苫小牧 

溶接科 
各種溶接機、加工機、溶接ロボット等による加工法など。 

 
普通課程 １年 室蘭 

 

 

 

 

電気・電子技術関係 

         電気・電子に関する分野の技術・知識を学ぶ 

訓 練 科 訓   練   の   概   要 訓練課程 期間 実施学院 

電子工学科 
電子回路・電子機器の設計、製作、保守及び情報処理技術など。 

 
普通課程 ２年 札幌 

電気工学科 
電気工作物の設計、施工、保守管理、電力受変電設備、制御盤等の

配線工事、検査法など。 
普通課程 ２年 北見、帯広、釧路 

電気機器科 
屋内配線工事、電力受変電設備、制御盤等の配線工事、 

検査法など。 
普通課程 １年 苫小牧 

システム制御 

技術科 

電気・電子回路、組込みシステム技術、電子機器等の組立、検査、

メンテナンスに関する知識など。 
普通課程 ２年 函館、旭川 
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建設技術関係 

         建築・建築設備・木工・塗装に関する分野の技術・知識を学ぶ 

訓 練 科 訓   練   の   概   要 訓練課程 期 間 実施学院 

建築技術科 
中小規模建築物の建築施工及び施工管理技術など。 

 
普通課程 ２年 

札幌、函館、旭川、北

見、帯広、釧路 

建築設備科 
空調、給排水設備等の管工事、設備の施工管理など。 

 
普通課程 ２年 札幌  

エクステリア 

技術科 

左官、ブロック建築物の施工法、タイル張り工法・各種エクステリ

アの施工法など。 
普通課程 １年 札幌 

造形デザイン科 
デザイン開発力を活かした木製品を中心とする製品デザイン・加工

・製作法など。 
普通課程 ２年 北見、帯広、旭川  

色彩デザイン科 
木工等の塗装に必要な実務・企画・デザイン･コーティング技術など

。 
普通課程 ２年 旭川 

 

 

 

印刷技術関係 

         印刷に関する分野の技術・知識を学ぶ 

訓 練 科 訓   練   の   概   要 訓練課程 期 間 実施学院 

電子印刷科 
画像処理による製版技術、版下作成実務、製版印刷関連技術・技

法など 
普通課程 ２年 札幌 

印刷デザイン科 
グラフィック・画像処理等の企画・デザイン・製作に重点をおい

た総合印刷技法など 
普通課程 ２年 旭川 
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２ 国立北海道障害者職業能力開発校 

 

（１）科目・定員（平成２８年度入校） 

訓練科 定  員 
普通職業訓練 訓 練 

期 間 

寄 宿 舎 

の 定 員 

所在地 

電話番号 ＦＡＸ番号 普通課程 短期課程 

総合ビジネス科 (20)  20 (20)  20    1年 
 
 

 

１２０ 

 
 

〒073-0115 

砂川市焼山60 

           (0125)52-2774 

        FAX(0125)52-9177 

http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/ssk/in

dex.htm 
 

建築デザイン科 (20)  20 (20)  20    1年 

プログラム設計科 (20)  40 (20)  40    2年 

ＣＡＤ機械科 (10)  20 (10)  20    2年 

総合実務科 (20)  20  (20)  20   1年 

計 (90) 120 (70) 100 (20)  20  

  （ ）は入校定員 
 

 

（２）訓練概要 

  障がい者の適性に応じた能力の開発向上を図り、職業を通じて自立できる技術・知識を学ぶ。 

訓練科 訓   練   内  容 訓練課程 期間 

総合ビジネス科 簿記会計の綜合的な処理知識と技能を習得します。パソコンの

多面的活用に必要な知識と技能を習得します。 
普通課程 １年 

建築デザイン科 建築設計及びデザインに必要な計画・施工等の知識とＣＡＤに

よる設計製図、建築パース技法の知識と技能を習得します。 
普通課程 １年 

プログラム設計科 

 

情報処理に関する学科や技術（ネットワーク、データベース、

プログラミング）を習得します。修了製作を通して、技術者と

して必要な知識と技能を習得します。 

普通課程 ２年 

ＣＡＤ機械科 精密機械部品の図面を描いたり、図面を読む能力や工作機械を

使用し、図面通りに材料を加工する技能を習得します。 
普通課程 ２年 

総合実務科 知的障がい者を対象に、自立のための社会適応能力や職場適応

能力を養います。流通販売・介護・ものづくりの３コースで専

門的な知識と技能を習得します。 

短期課程 １年 
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３ 道立職業能力開発支援センター 

      ＵＲＬ： http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kz/jzi/contents/center/center.htm 

 

施  設  名 
所    在    地 

電話番号  ＦＡＸ番号 

 

 

 道立職業能力開発支援センター 

 

 

 

 〒003-0005  札幌市白石区東札幌５条１丁目 

             TEL  (011) 825-2385 

             FAX  (011) 825-2390 

 

 

 

 

４ 独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構北海道支部  

   北海道職業能力開発大学校、職業能力開発促進センター 

         ＵＲＬ： http://www3.jeed.or.jp/hokkaido/poly/ 

 

施  設  名 
所    在    地 

電話番号  ＦＡＸ番号 

 

 

 北海道職業能力開発大学校 

 

 

 〒047-0292  小樽市銭函３丁目190 

             TEL  (0134) 62-3553 

             FAX  (0134) 62-2154 

 

 

    

 北海道職業能力開発促進センター 

 

 

 〒063-0804   札幌市西区二十四軒４条１丁目４-１ 

                         TEL  (011) 640-8822 

              FAX (011) 640-8950 

 

 

    

  函館訓練センター 

 

 

 〒041-0841  函館市日吉町３丁目23-１ 

                  TEL  (0138) 52-0323 

                         FAX  (0138) 52-0324 

 

 

 

  旭川訓練センター 

 

 

 〒079-8418  旭川市永山８条20丁目３-１ 

                TEL  (0166) 48-2412 

               FAX  (0166) 48-2476 

 

  

  

釧路訓練センター 

 

 

 〒084-0915  釧路市大楽毛南４丁目５-57 

              TEL  (0154) 57-8114 

               FAX  (0154) 57-8130 
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５ 認定職業訓練短期大学校・認定職業訓練校     

（平成２８年６月現在(休校休科を除く)） 

管

内 

別 

単独

共同 

の別 

 

認定職業訓練校名 

 

 

訓練課程 

 

 

訓 練 科 名 

 

 

所    在    地 

 

 

 

 

石 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

狩 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

単独 

 

 

土屋アーキテクチュアカレッジ 

 

 

普通課程 

 

 

木造建築科 

 

〒061-1274 

北広島市大曲工業団地５丁目１番地４ 

                     TEL (011)377-7333 

 

共同 

 

 

札幌塗装技術学院 

 

 

   〃 

 

 

建築塗装科 

 

〒003-0005 

札幌市白石区東札幌５条１丁目 

札幌市産業振興ｾﾝﾀｰ内   TEL (011)822-4116 

 

 〃 

 

 

札幌左官高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

左官・タイル施工科 

 

〒003-0005 

札幌市白石区東札幌５条１丁目 

札幌市産業振興ｾﾝﾀｰ内   TEL (011)833-0330 

 

 〃 

 

 

札幌高等技術専門校 

 

 

   〃 

 

木造建築科、 

鉄筋コンクリート施工科 

〒003-0021 

札幌市白石区栄通13丁目２番11号 

札建訓センター        TEL (011)855-4438 

 

 〃 

 

 

札幌板金高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

建築板金科 

 

〒003-0005 

札幌市白石区東札幌５条１丁目 

札幌市産業振興ｾﾝﾀｰ内   TEL (011)811-7222 

 

 〃 

 

 

千歳職業技術専門校 

 

 

   〃 

 

 

建築塗装科 

 

〒066-0045 

千歳市真々地２丁目４番地８号 

TEL (0123)22-2969 

 

 〃 

 

北海道管設備高等職業訓練校 

 

   〃 

 

 

配 管 科 

 

〒003-0005 

札幌市白石区東札幌５条１丁目 

札幌市産業振興ｾﾝﾀｰ内   TEL (011)811-3315 

 

 〃 

 

 

恵庭技術工学院 

 

 

   〃 

 

 

木造建築科 

 

〒061-1414 

恵庭市漁町398番地 

                     TEL (0123)33-5633 

 

 〃 

 

 

北日本鉄筋高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

鉄筋コンクリート施工科 

 

〒006-0832 

札幌市手稲区曙２条４丁目２番１号 

                     TEL (011)682-2154 

 

 〃 

 

 

札幌ビューティックアカデミー 

 

        

   〃   

        

 

理容科、美容科 

 

〒060-0006 

札幌市中央区北６条西10丁目11番地１ 

                     TEL (011)222-9710 

渡 

 

島 

 

 〃 

 

函館総合建設高等職業訓練校 

        

   〃   

 

 

土木施工科、木造建築科 

 

〒040-0024 

函館市高盛町19番17号 

                     TEL (0138)54-2050 

 

空 

 

 

 

知 

 

 

 

 〃  

 

 

テクノカレッジ滝川 

 

        

   〃 

        

建築塗装科、 

鉄筋コンクリート施工科 

〒073-0025 

滝川市流通団地３丁目６番23号 

                     TEL (0125)24-1880 

 

 

〃 

 

 

岩見沢地方高等職業訓練校 

        

〃 

 

 

 

左官・タイル施工科、 

木造建築科、建築塗装科、 

建築板金科、配管科、 

鉄筋コンクリート施工科、

とび科、建築設計科 

〒068-0014 

岩見沢市東町２条１丁目28-７ 

                     TEL (0126)23-8340 
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管

内 

別 

単独

共同 

の別 

 

認定職業訓練校名 

 

 

訓練課程 

 

 

訓 練 科 名 

 

 

所    在    地 

 

 

 

上 

 

 

 

川 

 

 

 

共同 

 

旭川建築高等職業訓練校 

        

普通課程 

        

 

木造建築科 

 

〒079-8419 

旭川市永山９条１丁目３番５号 

             TEL (0166)26-1403 

 

 〃 

 

旭川左官高等職業訓練校 

        

   〃   

 

 

左官・タイル施工科 

 

〒070-0901 

旭川市花咲町１丁目 

                     TEL (0166)53-2300 

 

 〃 

 

北海道・大工養成塾 

 

   〃 

 

 

木造建築科 

 

〒078-8234 

旭川市豊岡４条３丁目 

                     TEL (0166)82-2227 

宗 

 

谷 

 

 〃 

 

 

稚内地方高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

経理事務科、 

 

ショップマネジメント科 

〒097-0005 

稚内市大黒３丁目４-30 

稚内市総合勤労者会館内 TEL(0162)23-5846 

 

 

オ 

ホ 

│ 

ツ 

ク 

 

 

 

 〃 

 

 

網走地方高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

木造建築科、配管科 

 

〒093-0045 

網走市大曲１丁目１番４号 

                     TEL (0152)43-3256 

 

 〃 

 

 

美幌高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

構造物鉄工科、配管科、 

鉄筋コンクリート施工科、

建築設計科、木造建築科 

〒092-0032 

網走郡美幌町字西１条南５丁目３番地 

                     TEL (0152)73-2335 

 

 〃 

 

北見技術工学院 

 

   〃 

 

建築板金科、木造建築科 

090-0836 

北見市三輪５丁目１番地４号 

                     TEL (0157)61-3116 

 

胆 

 

 

 

振 

 

 

 〃 

 

 

登別地方高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

建築板金科 

 

〒059-0027 

登別市青葉町42番地13 

                     TEL (0143)85-1450 

 

 〃 

 

 

苫小牧地方高等職業訓練校 

 

 

   〃 

 

 

建築塗装科 

 

〒053-0052 

苫小牧市新開町４丁目６－１２ 

                     TEL (0144)55-6622 

十 

 

勝 

 

 〃 

 

 

帯広地方高等職業訓練校 

 

   

  〃 

 

 

建築塗装科、建築板金科 

 

〒080-2462 

帯広市西22条北２丁目29番４号 

                     TEL (0155)37-4936 

釧 

 

路 

 

 〃 

 

 

釧路高等技術専門校 

 

 

   〃 

 

木造建築科、建築塗装科、 

鉄筋コンクリート施工科 

〒084-0905 

釧路市鳥取南７丁目２番20号 

                     TEL (0154)52-1150 

合  計 

 
単 独      １校 

 

 
 
 

 
訓 練 科 数   １科 

 
 
共 同     ２３校 

 

 
 
 

 
訓 練 科 数  ４４科 

 
  

計       ２４校 
 

 
 
 

 
訓 練 科 数  ４５科 
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６ 地域職業訓練センター                        

                    （平成28年４月１日現在） 

設年 運  営  主  体 
施    設    名   等 

（①敷地所有者・面積（㎡）、②建物面積（㎡）、③構造） 

S55 
一般社団法人 

北見地域職業訓練センター運営協会 

北見地域職業訓練センター 

〒090-0836 北見市東三輪５丁目１番地４ TEL (0157-61-3116) 

①北見市、14,949.89 ②3,116.34  ③鉄筋コンクリート造２階建 

S56 
職業訓練法人 

釧路地方職業能力開発協会 

釧路地域職業訓練センター 

〒084-0905 釧路市鳥取町南７丁目２-20  TEL (0154-52-1150) 

①釧路市、2,549.26   ②2,721.78   ③鉄筋コンクリート造２階建 

S57 
一般社団法人 

苫小牧地域職業訓練センター運営協会 

苫小牧地域職業訓練センター 

〒053-0052 苫小牧市新開町４丁目６番12号 TEL (0144-55-6622) 

①苫小牧市、33,000.00 ②2,460.62   ③鉄筋コンクリート造２階建 

S59 
一般社団法人 

中空知地域職業訓練センター協会 

中空知地域職業訓練センター 

〒073-0025 滝川市流通団地３丁目６-23  TEL (0125-24-1880) 

①滝川市、20,331.00   ②2,367.87   ③鉄筋コンクリート造２階建 
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７ 地域人材開発センター                                            

 （平成28年４月１日現在） 

設年 運  営  主  体 
施    設    名   等 

（①敷地所有者・面積（㎡）、②建物面積（㎡）、③構造） 

 H６ 
公益社団法人 

留萌地域人材開発センター運営協会 

留萌地域人材開発センター 

 〒077-0014 留萌市南町１丁目17番地   TEL (0164-42-0348)    

 ①留萌市、22,048.34  ②2,935.90    ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H６ 
一般社団法人 

遠紋地域人材開発センター運営協会 

遠紋地域人材開発センター 

  〒099-0405 遠軽町岩見通北10丁目１-４ TEL (0158-42-4037) 

  ①遠軽町、21,996.73    ②3,522.12    ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H７ 
職業訓練法人 

岩内地域人材開発センター運営協会 

岩内地域人材開発センター 

  〒045-0002 岩内郡岩内町字東山８番地の16 TEL(0135-62-2183)  

  ①岩内町、14,136.52   ②1,182.88    ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H７ 
公益社団法人 

日高地域人材開発センター運営協会 

日高地域人材開発センター 

  〒057-0005 浦河郡浦河町東町うしお２-３-１ TEL (01462-2-2394) 

  ①浦河町、18,406.89    ②3,897.78   ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H８ 
公益社団法人 

上川北部地域人材開発センター運営協会 

上川北部地域人材開発センター 

  〒096-0063 名寄市字緑丘30番地１ TEL (01654-2-2393)  

 ①名寄市、33,478.14    ②4,016.49    ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H８ 
公益社団法人 

富良野地域人材開発センター運営協会 

富良野地域人材開発センター 

 〒076-0055 富良野市西麻町１番１号  TEL (0167-22-2619) 

  ①富良野市、33,058.00  ② 3,687.74   ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H10 
一般社団法人 

檜山地域人材開発センター運営協会 

檜山地域人材開発センター      

  〒043-0061 檜山郡江差町字南が丘７-172 TEL(0139-52-0160)  

  ①江差町、15,476.33    ②3,554.02  ③鉄筋コンクリート造２階建 

 H10 
一般社団法人 

美唄地域人材開発センター運営協会 

美唄地域人材開発センター 

  〒072-0803 美唄市東明１条１丁目２番１号  TEL(0126-63-4218) 

 ①美唄市、27,129.94    ②3,023.50   ③鉄筋コンクリート造３階建 
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 -------------------------------------------------------------------------------------- 

 

第１０次 北海道職業能力開発計画 

 

 

北海道経済部労働政策局人材育成課 

 

TEL 011-204-5356 

FAX 011-232-1044 


