
令和５年度第18回北海道人事委員会会議議事録 

 

１　開催日時  令和６年２月１日（木）13時30分～14時00分 

 

２　開催場所  人事委員会会議室 

 

 ３　委員の出欠席

 　　(１)出席：織田委員長、木下委員、鈴木委員

     (２)欠席：なし

 

 ４　出席した職員

    　事務局長、事務局次長、総務審査課長、任用課長、給与課長　ほか事務局職員６名 

 

 ５　議事

     (１)委員長開会発言

     (２)事務局長から、本日の付議案件が協議事項３件である旨発言

     (３)付議案件の審議

 ・協議事項１　公平委員会事務の支援に係る協定の締結等について 

       　総務審査課から、道内町村で構成する公平委員会から、公平審査業務について支援要請が

 　　　あり、今年度内の支援開始を希望する３団体について、地方公務員法第８条第７項の規定に

 　　　基づく協定を締結の上、支援を行うこととし、また、それ以外の支援を希望する団体との協

 　　　定締結については、事務局長に事務を委任し、後日締結する旨の説明があり、審議の結果、

  　　　原案のとおり決定した。

  

・協議事項２　令和５年（不）第１号事案に係る裁決について 

 　　総務審査課から、令和５年５月９日に審査請求があり、令和６年１月30日に審理終了した

　令和５年（不）第１号事案に係る裁決書（案）について説明があり、審議の結果、決定した。 

 

　　・協議事項３　任期付職員（公認心理師）の採用について 

　　　　任用課から、心理業務に従事する任期付職員（公認心理師）の採用に関する権限の委任を

　　　受けたいとの病院事業管理者からの協議について、委任することが適当であると考えられる

                                                                  



                                                                  

　　　旨の説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。

　　　　　また、これにより採用する職が、協議のあった任期中に欠員が生じ補充する場合にあって

　　　　は、本協議の範囲内で選考を実施することについても承認する旨の説明があり、審議の結果、

　　　　原案のとおり決定した。 

 

　　　　　以上をもって、委員会を終了した。


