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労 働 賃 金 支 払 状 況 一 覧

支払対象月（該当するものに○） 　　　４月分　・　５月～９月分　・　10月～２月分

氏　　名 　　　月分 　　　月分 　　　月分 　　　月分 　　　月分 　　　月分

　基本給等
　基本給等とは、毎月支払われる基本的な賃金であり、具体的には、実際に支払われる賃金から次の賃金を除外したものが最低
賃金の対象となります。
①　臨時に支払われる賃金（結婚手当など）
②　１ヶ月を越える期間ごとに支払われる賃金（賞与など）
③　所定労働時間を超える時間の労働に対して支払われる賃金（時間外割増賃金など）
④　所定労働日以外の日の労働に対して支払われる賃金（休日割増賃金など）
⑤　午後10時から午前５時までの間の労働に対して支払われる賃金のうち、通常の労働時間の賃金の計算額を超える部分
　（深夜割増賃金など）
⑥　精皆勤手当、通勤手当及び家族手当

　所定労働時間
　就業規則や雇用契約書等で定められた労働時間。時間外労働時間（残業）等は除きます。

　時間単価
　当該月の基本給等　÷　当該月の所定労働時間　により算出します。


