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株式会社田中組の取組① 

 

取組のタイトル 
子どもの職業体験イベント「ミニさっぽろ」への出展 

建設業の持続可能に向け魅力を伝え、若年層の入職を図る 

取組の時期 （始期）令和 5年 9月～ 令和 5年 10月 

関連するSDGsの 

ｺﾞｰﾙ・ﾀｰｹﾞｯﾄ 

 

      
 

取組に指標を設定している場合はその達成状況 

指標：子供向けイベントへの出展 5 回以上/年→現状：子供向けイベントへ

の出展 2～3回/年 

取組内容 

 

・R5.9.30 と 10.1 にアクセス札幌にて行われた小学校 3 年生・4 年生を対象

にした職業体験イベント「ミニさっぽろ」へ出展した。 

 

・出展内容は、重機の操作を疑似体験できるもので大変好評だった 
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株式会社田中組の取組② 

 

取組のタイトル 
インフラゼロカーボンへの取組み 

（再生可能エネルギー（太陽光）による CO2の削減） 

取組の時期 （始期）令和５年４月～ 継続中 

関連するSDGsの 

ｺﾞｰﾙ・ﾀｰｹﾞｯﾄ 

  

   
 

取組に指標を設定している場合はその達成状況 
指標：現場事務所の電力にソーラーパネルを活用→現状：ディーゼル発電機による発電 

取組内容 

 

・インフラゼロカーボンへの取組みとして、現場事務所の電力にソーラーパ

ネル発電を活用した。  
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株式会社田中組の取組③ 

 

取組のタイトル 
女性の活躍推進 

（安全パトロール、委員会、内部監査への女性社員登用） 

取組の時期 （始期）令和５年５月～ 継続中 

関連するSDGsの 

ｺﾞｰﾙ・ﾀｰｹﾞｯﾄ 

 

     
 

取組に指標を設定している場合はその達成状況 

指標：女性社員による安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 1回/月→現状：男性社員だけによる安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 1回

/月 

取組内容 

 

・従来からの男性社員だけによる安全パトロール（1回/月）に加えて、 

 女性社員による安全・環境パトロール実施（1回/月） 

・女性目線での作業環境の改善・維持、監査への取組み 
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株式会社田中組の取組④ 

 

取組のタイトル 中央区道路環境美化活動（アダプト・プログラム） 

取組の時期 （始期）平成 21年～ 継続中 

関連するSDGsの 

ｺﾞｰﾙ・ﾀｰｹﾞｯﾄ 

 

   
 

取組に指標を設定している場合はその達成状況 

指標：アダプト清掃活動 7回/年→現状：年 7回実施継続中 

取組内容 

 

・会社周辺桑園地区を 4～10月まで（1回/月）歩道の清掃活動実施 

・平成 21年度～令和５年度までの 14年継続中 
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株式会社田中組の取組⑤ 

 

取組のタイトル 集団献血の実施 

取組の時期 （始期）令和５年 10月～ 令和５年 10月 

関連するSDGsの 

ｺﾞｰﾙ・ﾀｰｹﾞｯﾄ 

 

   
 

取組に指標を設定している場合はその達成状況 

指標：集団献血の実施 1回/年以上→現状：集団献血の実施 1回/年 

取組内容 

 

・本社社屋前に献血車を招き午前中の 2時間、集団献血を実施。 

 

 

 

 


