資料 (しりょう)３別添 (べってん)①

（市町村 (しちょうそん)・相談 (そうだん)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)・就労 (しゅうろう)移行 (いこう)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)等用 (とうよう)）

障害者 (しょうがいしゃ)就業 (しゅうぎょう)・生活 (せいかつ)支援 (しえん)センター設置 (せっち)に関する (かんする)アンケート調査票 (ちょうさひょう)
	圏域名 (けんいきめい)
	市町村 (しちょうそん)・事業所名 (じぎょうしょめい)
	担当者名 (たんとうしゃめい)
	電話番号 (でんわばんごう)

	　
	　
	　
	　



問 (とい)１．
　　貴 (き)市町村 (しちょうそん)・事業所 (じぎょうしょ)がある圏域 (けんいき)（※）には、障害者 (しょうがいしゃ)就業 (しゅうぎょう)・生活 (せいかつ)支援 (しえん)センター（以下 (いか)、「センター」という。）が設置 (せっち)されていませんが、それにより、障 (しょう)がい者 (しゃ)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)に支障 (ししょう)をきたしている点 (てん)はありますか。
　　次 (つぎ)の中 (なか)から該当 (がいとう)する項目 (こうもく)を選 (えら)んでください。
　　また、１と２を回答 (かいとう)した場合 (ばあい)は、その理由 (りゆう)を選択 (せんたく)してください（複数 (ふくすう)回答可 (かいとうか)）。
　　※ 道 (どう)が「第 (だい)５期 (き)北海道障 (ほっかいどうしょう)がい福祉 (ふくし)計画 (けいかく)」に定 (さだ)める２１か所 (しょ)の障 (しょう)がい保健 (ほけん)福祉圏域 (ふくしけんいき)
　　 （北海道 (ほっかいどう)医療 (いりょう)計画 (けいかく)に定める (さだ)第二次 (だいにじ)医療圏 (いりょうけん)と同じ (おな)）

　１．ある　　　２．ない　　　３．わからない

回答欄 (かいとうらん)
	


１を選択 (せんたく)した場合 (ばあい)の理由 (りゆう)（選択 (せんたく)した回答欄 (かいとうらん)に「１」と記載 (きさい)）
2  一般 (いっぱん)就労 (しゅうろう)を希望 (きぼう)する障 (しょう)がい者 (しゃ)が多い (おお)ため。
② 一般 (いっぱん)就労 (しゅうろう)支援 (しえん)の専門的 (せんもんてき)ノウハウが乏 (とぼ)しいため。
3  一般 (いっぱん)就労 (しゅうろう)支援 (しえん)以外 (いがい)の業務 (ぎょうむ)が多く (おお)、突発的 (とっぱつてき)な案件 (あんけん)に対応 (たいおう)できないため。
④ 障害 (しょうがい)福祉 (ふくし)サービスの受給 (じゅきゅう)決定 (けってい)がされていない方 (かた)への支援 (しえん)が出来 (でき)ないため。
⑤ ハローワークや他 (た)の支援 (しえん)機関 (きかん)との連携 (れんけい)体制 (たいせい)だけでは十分 (じゅうぶん)ではないため。
⑥ その他 (た)（自由 (じゆう)記載 (きさい)）
回答欄（複数回答可）　　　　　　　　　　（事由 (じゆう)記載欄 (きさいらん)）　
	①
	②
	③
	④
	⑤
	⑥

	
	
	
	
	
	


	　


２を選択 (せんたく)した場合 (ばあい)の理由 (りゆう)（選択 (せんたく)した回答欄 (かいとうらん)に「１」と記載 (きさい)）
　① 一般 (いっぱん)就労 (しゅうろう)を希望 (きぼう)する障 (しょう)がい者 (しゃ)が少ない (すくない)ため。
② 主 (おも)に他 (た)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)機関 (きかん)で対応 (たいおう)しているため。
③ ハローワークや他 (た)の就労支援 (しえん)機関 (きかん)との連携 (れんけい)で十分 (じゅうぶん)対応 (たいおう)できるため。
④ 地域 (ちいき)の障 (しょう)がい者 (しゃ)を雇用 (こよう)する企業 (きぎょう)等 (とう)とのネットワークが出来て (できて)いるため。
⑤ これまでに支援 (しえん)に困 (こま)る事例 (じれい)が発生 (はっせい)していないため。
⑥ その他 (た)（自由 (じゆう)記載 (きさい)）
回答欄 (かいとうらん)（複数 (ふくすう)回答可 (かいとうか)）　　　　　　　　　　（事由 (じゆう)記載欄 (きさいらん)）
	①
	②
	③
	④
	⑤
	⑥

	
	
	
	
	
	


	



問 (とい)２．
　　現在 (げんざい)、センターが設置 (せっち)されていない圏域 (けんいき)については、他 (た)の圏域 (けんいき)のセンターがカバーする体制 (たいせい)をとっています。
　　この点 (てん)を踏まえ (ふ)、今後 (こんご)、センターを新た (あらた)に設置 (せっち)していこうとする場合 (ばあい)、どのような観点 (かんてん)を優先 (ゆうせん)して設置圏域 (せっちけんいき)を検討 (けんとう)するべきだと思いますか。
　　次 (つぎ)の中 (なか)から優先 (ゆうせん)すべき項目 (こうもく)を選択 (せんたく)してください（３位 (い)まで選択可 (せんたくか)）。

　１．管内 (かんない)の面積 (めんせき)　　　２．管内 (かんない)の人口 (じんこう)　　　３．市町村 (しちょうそん)の数 (すう)　　　４．障 (しょう)がい者 (しゃ)人口 (じんこう)
　５．企業 (きぎょう)等 (とう)の数 (かず)　　　６．センターが支援 (しえん)を行う (おこな)ために必要 (ひつよう)な移動 (いどう)時間 (じかん)
　７．現行 (げんこう)のセンターが所管 (しょかん)（カバー）している圏域 (けんいき)の数 (すう)
　８．現行 (げんこう)のセンターが所管 (しょかん)（カバー）している振興局数 (しんこうきょくすう)
回答欄 (かいとうらん)
１位 (い)　　　　　２位 (い)　　　　　３位 (い)



問 (とい)３．
　　現在 (げんざい)、センターが設置 (せっち)されていない圏域 (けんいき)については、他 (た)の圏域 (けんいき)のセンターがカバーする体制 (たいせい)をとっておりますが、広域 (こういき)のため長時間 (ちょうじかん)の移動 (いどう)を強 (し)いられているほか、就労 (しゅうろう)を希望 (きぼう)する方 (かた)の障 (しょう)がい種別 (しゅべつ)の変化 (へんか)等 (とう)もあり、近年 (きんねん)は、相談 (そうだん)や就労 (しゅうろう)支援 (しえん)に時間 (じかん)を要して (よう)いるとの意見 (いけん)があります。
　　また、その他 (　　た)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)機関 (きかん)の数 (かず)は増加 (ぞうか)し、圏域 (けんいき)の人口 (じんこう)が減少 (げんしょう)している中 (なか)、センターには、国 (くに)により一律 (いちりつ)の活動 (かつどう)実績 (じっせき)要件 (ようけん)や人員 (じんいん)配置 (はいち)基準 (きじゅん)が設定 (せってい)されています。
　　この点 (てん)を踏まえ (ふ　　)、今後 (こんご)、センターの負担 (ふたん)軽減 (けいげん)の方法 (ほうほう)を検討 (けんとう)していこうとする場合 (ばあい)、どのような方法 (ほうほう)があればよいと思います (おも　　　　　)か。
　　次 (つぎ)の中 (なか)から選択 (せんたく)してください（複数 (ふくすう)回答可 (かいとうか)、選択 (せんたく)した回答欄 (かいとうらん)に「１」と記載 (きさい)）。

１．国 (くに)においてセンターの設置 (せっち)要件 (ようけん)を緩和 (かんわ)し、小規模 (しょうきぼ)センターの設置 (せっち)を認める (みと　　　　)。
２．現行 (げんこう)のセンターにサテライト等 (とう)の設置 (せっち)を推進 (すいしん)する。
３．道 (どう)、市町村 (しちょうそん)、ハローワーク等 (など)がセンターの業務 (ぎょうむ)を一部 (いちぶ)代行 (だいこう)する。
４．国 (くに)においてセンターから地域 (ちいき)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)等 (とう)への業務 (ぎょうむ)再委託 (さいいたく)を認める (みと　　　　)。
５．センターと地域 (ちいき)の就労 (しゅうろう)支援 (しえん)事業所 (じぎょうしょ)等 (とう)との連携 (れんけい)体制 (たいせい)を強化 (きょうか)する。
６．その他 (そのた)（自由 (じゆう)記載 (きさい)）
回答欄 (かいとうらん)（複数 (ふくすう)回答可 (かいとうか)）　　　　　　　　　　（事由 (じゆう)記載欄 (きさいらん)）
	①
	②
	③
	④
	⑤
	⑥

	
	
	
	
	
	


	



問 (とい)４．
　　障害者 (しょうがいしゃ)就業 (しゅうぎょう)・生活 (せいかつ)支援 (しえん)センターの設置 (せっち)・運営 (うんえい)について、その他 (　　た)御意見 (ごいけん)・御要望 (ごようぼう)等 (とう)がある場合 (ばあい)は自由 (じゆう)に記載 (きさい)してください。

回答欄 (かいとうらん)
	



以上 (いじょう)でアンケートは終了 (しゅうりょう)です。御協力 (ごきょうりょく)ありがとうございました。



