
○起業したい
相談・情報提供 ページ

1,2

3

4

6

7

8

9

融資制度 ページ

10,11

○新たな事業に取り組みたい
相談・情報提供 ページ

12

13

14

16

補助金 ページ

17

18

○経営を改善・強化したい
ページ

21

22

23

ページ

24

ベンチャー企業に投資したい！【エンジェル税制】

ビジネス・インキュベータに入居したい！【（独）中小企業基盤整備機構 北海道本部】

スタートアップ・企業・新規事業に関心がある！【スタートアップ創出・集積促進事業】

販路開拓や生産性向上等に取り組みたい！【小規模事業者持続化補助金〈一般型〉】

相談・情報提供

水産加工関連事業者の生産性を向上したい！
19

【①水産加工関連事業者ワンストップ窓口、②水産加工関連事業者向け伴走型集中支援事業】

新分野・新市場進出等で企業の競争力を高めたい！【中小企業競争力強化促進事業費補助金】

目次

経営課題や新事業展開について相談したい！【（独）中小企業基盤整備機構 北海道本部】

地域の課題を解決するビジネスで創業したい！【地域課題解決型起業支援事業】

経営課題を相談したい！【（公財）北海道中小企業総合支援センター】


経営課題の解決に専門家の派遣を受けたい！
5

【中小企業・小規模事業者ワンストップ総合支援事業（専門家派遣事業）】

経営課題を専門家に相談したい！【北海道よろず支援拠点】

事業を円滑に引き継ぎたい！【北海道後継者人材バンク】

給付金

事業縮小に伴い労働者を休業、出向させたい！【雇用調整助成金】

【地域企業の先端技術人材確保・育成等支援事業】

運転資金や設備資金を借りたい！【中小企業総合振興資金貸付金】

食の商品開発・マーケティングの相談をしたい！【マーケティングアドバイザー事業】

食の新商品をテスト販売したい！（国内・海外）【テスト販売制度】

どさんこプラザで催事を開催したい！【マーケティングサポート催事制度】

先端技術等の導入・人材確保について相談したい！
15

スタートアップ・企業・新規事業に関心がある！【スタートアップ創出・集積促進事業】（再掲）

事業承継・引継ぎ後に経営革新に挑戦したい！事業引継ぎ時に専門家を活用したい！
20

【事業承継・引継ぎ補助金】

経営を立て直したい！【北海道中小企業活性化協議会】

事業を円滑に引き継ぎたい！【北海道事業承継・引継ぎ支援センター】



○新たな技術開発に取り組みたい
ページ

25

28

29

共同研究等 ページ

30

○工場や機械など設備投資したい
ページ

31,32

ページ

33

○新たに雇い入れたい
ページ

34

35

36

37

38

39

ページ

ページ

41

42

44

【トライアル雇用助成金（一般トライアルコース）】

季節労働者を通年で雇いたい！【通年雇用助成金】

不安定雇用を繰り返している求職者を雇いたい！
45

【特定求職者雇用開発助成金（就職氷河期世代安定雇用実現コース）】

給付金

生活保護受給者等を雇いたい！【特定求職者雇用開発助成金（生活保護受給者等雇用開発コース）】

地域に住む求職者を雇いたい！【地域雇用開発助成金（地域雇用開発コース）】

正社員採用を前提として試行的に雇用したい！

プロフェッショナル人材を活用したい！【プロフェッショナル人材センター運営事業】

補助金・説明会等

航空機関連産業へ参入したい！宇宙・航空機関連産業の人材を確保・育成したい！
40

43

技術相談や試験・分析をしたい！【地方独立行政法人　北海道立総合研究機構】

26
【ものづくり産業分野人材確保支援事業（専門家派遣・成功事例創出）】

ものづくりにＤＸを取り入れて生産性･競争力を向上したい！
27

【ものづくり産業分野人材確保支援事業（ＤＸ促進活動支援事業）】

【航空機関連産業雇用創造・クラスター事業／宇宙関連ビジネス加速化プロジェクト推進事業】

ハローワークに経営、人材確保等の相談をしたい！【北海道ビジネスサポート・ハローワーク】

人材の確保・定着に取り組みたい！【戦略産業人材確保・定着支援事業】

道外在住の優秀な人材を確保したい！【ＵＩＪターン新規就業支援事業(移住支援事業)】

道内・道外の人材を確保したい！【人材確保緊急支援事業】

ものづくり人材を確保したい！【ものづくり分野等に関わる従業員の人材確保】

技術相談や共同研究、試験分析をしたい！【道立工業技術センター等の技術支援等】

補助金

北海道で事業をしたい！【企業立地を促進するための助成措置（北海道産業振興条例）】

貸与制度

設備を導入したい！【小規模企業者等設備貸与制度】

相談・情報提供

食品加工技術の高度化や新製品開発に取り組みたい！
                      【道立地域食品加工技術センター・地方独立行政法人　北海道立総合研究機構】

相談・情報提供

技術面の困りごとを解決したい！【「北のものづくりネットワーク」について】

生産性や品質・コストなどの課題を解決したい！



○高齢者を雇用したい
ページ

46

ページ

47

48

49

50

51

○障がい者を雇用したい
相談・情報提供 ページ

54

ページ

55

○従業員を育成したい
ページ

58

59

60

ページ

61

62

63

64

ページ

66

67

68,69

デジタル分野などの人材育成を支援したい！【人材開発支援助成金】

非正規雇用労働者をキャリアアップさせたい！【キャリアアップ助成金】

【航空機関連産業雇用創造・クラスター事業／宇宙関連ビジネス加速化プロジェクト推進事業】（再掲）

給付金

企業内での人材育成を進めたい！【人材開発支援助成金】

航空機関連産業へ参入したい！宇宙・航空機関連産業の人材を確保・育成したい！

発達障がい者や難治性疾患患者を新たに雇いたい！
57

【特定求職者雇用開発助成金（発達障害者・難治性疾患患者雇用開発コース）】

相談・情報提供

65

従業員の能力向上に取り組みたい！【能力開発セミナー（在職者訓練）】

企業の課題やニーズを踏まえた研修を受けたい！【中小企業大学旭川校の研修制度】

人材育成に関する研修・セミナーを受けたい！【産業人材育成研修情報提供事業】

在職者の職業訓練について相談したい！【在職者職業訓練総合相談窓口】

社員の人材育成について相談したい！【人材育成プラン】

研修・セミナー

従業員の人材育成をしたい！【生産性向上支援訓練】

社員の専門的知識や技能・技術を向上させたい！【能力開発セミナー（在職者訓練）】

障がい者の雇用環境を整備したい！【障害者雇用納付金制度に基づく各種助成金】

障がい者を雇用したい！
56

【トライアル雇用助成金（障害者トライアルコース・障害者短時間トライアルコース）】

有期契約労働者の高齢者を無期雇用労働者へ転換したい！
53

【65歳超雇用推進助成金（高年齢者無期雇用転換コース）】

障がい者の雇用・職場定着・職場復帰に取り組みたい！【障がい者雇用支援事業】

給付金

高齢者の賃金制度を整備したい！【高年齢労働者処遇改善促進助成金】

高齢者の定年を引き上げたい！【65歳超雇用推進助成金（65歳超継続雇用促進コース）】

高齢者の雇用管理制度を整備したい！
52

【65歳超雇用推進助成金（高年齢者評価制度等雇用管理改善コース）】

相談・情報提供

「年齢にかかわりなく働ける企業」を目指したい！【高年齢者雇用に関する事業主への支援】

給付金

高齢者や障がい者を雇いたい！【特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者コース）】

就職困難者を成長分野で雇いたい！【特定求職者雇用開発助成金（成長分野人材確保・育成コース）】

就職困難者を雇い入れ・人材育成をしたい【特定求職者雇用開発助成金（成長分野人材確保・育成コース）（人材育
成）】



○就業環境の改善と従業員の定着を図りたい
ページ

71

72

ページ

73

74

75

76労働時間等の改善により働き方改革に取り組みたい！【働き方改革推進支援助成金】

相談・情報提供

働き方改革を進めたい！
70

北海道働き方改革推進支援センター【中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業】

人材確保や職場定着について相談したい！【ジョブカフェ北海道】

働き方改革について相談したい！【働き方改革関連特別相談窓口の設置】

給付金

従業員の賃金を引き上げたい！【業務改善助成金】

雇用管理制度等を整備して職場定着に取り組みたい！【人材確保等支援助成金】

職業生活と家庭生活の両立支援に取り組みたい！【両立支援等助成金】


