毎月勤労統計調査地方調査（北海道分）結果の概要
－令和５年４月分－

１　賃金の動き　
規模５人以上の事業所における４月の一人平均月間現金給与総額は258,260円で、前年同月比は0.1％減（４か月ぶりの減少）となった。一人平均月間現金給与総額のうち、きまって支給する給与は245,205円で、前年同月比は0.3％減（２か月連続の減少）なった。また、一人平均月間現金給与総額の実質賃金の前年同月比は3.9％減（15か月連続の減少）となった。（図１）
規模30人以上の事業所における４月の一人平均月間現金給与総額は274,924円で、前年同月比は0.9％減となった。一人平均月間現金給与総額のうち、きまって支給する給与は263,283円で、前年同月比は0.7％減となった。また、一人平均月間現金給与総額の実質賃金の前年同月比は4.8％減となった。



２　労働時間の動き
[bookmark: _GoBack]規模５人以上の事業所における４月の一人平均月間総実労働時間は141.2時間で、前年同月比は0.2％減（３か月ぶりの減少）となった。一人平均月間総実労働時間のうち、所定内労働時間は132.5時間で、前年同月比は0.1％増（３か月連続の増加）となった。残業等の所定外労働時間は8.7時間で、前年同月比は5.4％減（２か月連続の減少）となった。（図２）
規模30人以上の事業所における４月の一人平均月間総実労働時間は145.5時間で、前年同月比は0.1％減となった。一人平均月間総実労働時間のうち、所定内労働時間は136.0時間で、前年同月比は0.8％増、残業等の所定外労働時間は9.5時間で、前年同月比は11.1％減となった。



 

　　
３　雇用の動き
　　規模５人以上の事業所における４月の常用労働者数は1,811,439人で、前年同月比は0.1％増（３か月連続の増加）となった。(図３)
規模30人以上の事業所における４月の常用労働者数は983,108人で、前年同月比は0.2％減となった。



図１　賃金の動き(前年同月比)　－規模５人以上－
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図２  労働時間の動き（前年同月比）　-規模５人以上-
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図３  雇用の動き（前年同月比）　-規模５人以上-
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