
どさんこサポーターズ制度について 
 

 北海道経済部産業人材課産業訓練係 

 

北海道では、自立型経済構造への転換を図るため、ものづくり産業の集積促進などに取り組ん

できているところですが、その一方で、全国的に若者の理工系離れ（理科離れ）という現象が問

題となっています。 

 現在、この問題については、各方面で様々な対策が行われており、 

ものづくり産業の現場においても工場（職場）見学や各種体験など、自ら積極的な取組を行って

いる企業などが多数存在しています。 

 このように、社会貢献（地域経済貢献）に取り組んでいただいている企業のみなさんを「応援

団」という形で集約し、応援団の輪を広げながら、次世代ものづくり人材育成をオール北海道で

取り組む運動として展開します。 

 

■制度の概要 

この登録制度は、小学生から大学生までの本道のものづくり産業を支えていく次世代人材の勤

労観や職業観の形成に資する取組を行っている法人、団体等が、ものづくり人材育成の応援団（ど

さんこサポーターズ）の一員として登録する仕組みです。 

 この仕組みを通じて、児童、生徒、学生や学校など次世代人材側に対して、「どさんこサポータ

ーズ」という名称をキーワードとした、一元的な情報発信を行うとともに、法人、団体など応援

団側に対しては、北海道産業人材育成ネットワークサイトなどの活用による取組の紹介などを通

じ、企業イメージ向上といったインセンティブを提供します。 

 

■制度の基本 

○登録の対象となる法人、団体等 

道内において事業活動を行う法人、団体、公的機関で、本道のものづくり産業を支えていく次

世代人材の勤労観や職業観の形成に資する人材育成の取組を行っているもの。 

 

○用語の定義 

１）法人、団体、公的機関とは 

  株式会社、有限会社、ＮＰＯ法人、協同組合、任意団体、試験研究機関など 

２）ものづくり産業とは 

  原則として日本標準産業分類大分類上の製造業 

３）次世代人材とは 

  小学生から大学生までの児童、生徒、学生など 

４）人材育成の取組とは 

  工場（職場）見学、各種体験・実演、講話、インターンシップなど 

 

○登録の有効期間 

登録された取組が継続している間は有効とします。 



■どさんこサポーターズの取組内容 

 

登録法人、

団体等 

次世代人材の育成 

登録時に提出していただいた人材育成の取組に基づき、学校等か

らのリクエストに応じた次世代人材の育成に取り組んでいただくと

ともに、可能な範囲で新たな取組の検討を進めます。 

応援団の輪の拡大 

登録した法人、団体等が、本制度のロゴマークを自社等のホーム

ページや印刷物、名刺などで活用していただくことにより、次世代

人材の育成に積極的に取り組んでいることを広くＰＲするととも

に、そのことにより、さらなる応援団の輪の拡大を図ります。 

北海道 

人材育成の取組に

関する一元的情報

発信 

 北海道産業人材育成ネットワークサイトにおいて、取組の詳細を

法人、団体等の名称を明示しながら紹介するとともに、学校、教育

委員会等に対しても人材育成の取組に関する情報提供を行うなど、

一元的な情報発信に努めます。 

各種ＰＲ 

北海道産業人材育成ネットワークサイトにおける紹介に加えて、

法人、団体等の名称の入ったバナーをサイトトップページ下部に表

示するほか、応援団の一覧リストを作成し、各種会議等で広く紹介

するなど、次世代人材の育成に積極的に取り組んでいることを広く

ＰＲします。 

サポーターズの 

情報交換 

 サポーターズ登録企業間の情報交換等に向けた取組の検討をして

います。 

各種情報提供 
サポーターズ登録法人、団体等に対し、国・道の各種施策の情報

やセミナー、研修会の情報をきめ細やかに提供します。 

上記の取組を進めながら、応援団の輪の拡大に努めていきます。 

 


