
取組事例 産業振興による活力ある雇用対策の推進
（苫前町）

苫前町では、地域の産業を支える労働力について、年間を通した雇用や職種間の融通、外国人技能実
習生の受入れなどの施策を通じ、産業の振興を図ることで、活力ある地域づくりを目指している。
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生産額の状況
取組事例 産業振興や雇用対策の推進

関連する写真、
イメージ図等

農業法人数 ９法人 １０法人 １０法人 100.0％

漁家法人数 １０法人 １０法人 １０法人 100.0％

取組の推進体制

苫前町、苫前町商工会、るもい農業協同組合、北るもい漁業
協同組合、苫前建設協会、苫前町高齢者事業団、留萌信用金庫
苫前・古丹別支店、北海道苫前商業高等学校、苫前町教育委員
会から構成される「苫前町雇用対策協議会」を立ち上げ、官民
学の連携により地域の労働力不足などの各種雇用対策の円滑な
取組を効果的に推進。

大規模化などにより生産額が、増加傾向に
ある。

〇主な取組
・官民学の連携による協議会を開催
・各産業間での情報・雇用の課題を
共有し人材確保対策共同で実施
・外国人技能実習生の受入れ環境の
整備、支援をを実施

〇主な成果
これまで産業分野ごとでの対策の検

討や取組の実施を進めていたが、課題
共有に伴い、人材融通の可能性に向け
た検討協議が進められ、新たな労働力
確保に向けた気運が醸成されている。

工業事業者数 ９法人 ９法人 ９法人 100.0％

商業店舗数 ５２件 ５４件 ５０件 108.0％
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