
（仮称）後継者人材バンクの概要

北海道事業引継ぎ支援センターで現在実施している企業間のＭ＆Ａが困難である零細規模の事業者の廃業を防ぐため、後継者不在事業者と創業意欲の高い人材を登
録・マッチングさせる後継者人材バンクを令和元年度内に創設する。
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様々なマッチングの実施

②空き店舗等と創業希望者のマッチング
道が作成した、空き店舗等の情報を後継者人

材バンクへ提供し、マッチングに至らなかった

ケースのスムーズな創業を促す。
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事業承継サポートネットワーク（6圏域）

・高齢の経営者に対

して、事業承継の

啓発

・創業セミナーの開

催等による経営者

候補の育成

プッシュ型事業承継支援高度化事業
・ネットワーク会議の開催→事業承継に関する情報共有

・事業承継診断→診断企業へのバンクの周知

・個別企業訪問→後継者不在の事業者へバンクの周知

・移住希望者等へ

のバンクの周知・

啓発

・空き店舗情報の提

供等

情報収集、バンクのPR情報収集、バンクのPR

①後継者不在事業者と創業希望者のマッチング
後継者不在事業者の情報をノンネームで作成し、

登録した創業希望者が関心のあるノンネーム事業者

へ応募し、マッチングする。

③後継者不在事業者と地域の事業者とのマッチング
地域の事業者が経営の多角化や事業拡大の

Ｍ＆Ａを希望している場合、後継者不在企業と

マッチングさせる。

ネットワークを有効に活

用し、後継者不在の事
業者、創業希望者の
情報収集やバンクの
PRを図り、後継者人材バ

ンクへの登録を促す。

連携

連携

北海道は、引継ぎ支援セン
ター、事業承継サポート
ネットワーク構成機関等と
連携し、情報共有を行いな
がら、バンクの登録者増に
努める。
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