
北海道小規模企業振興条例（事業の承継の円滑化）について 

 

 

 

 

 

 

 

１．展開の方向 

（１）専門家によるきめ細やかな情報提供と相談指導 

（２）事業承継を支える専門人材の育成支援 

（３）創業支援の取組と連動した事業承継の促進 

 

２．主な道の取組 

主な関連事業 事業概要 備 考 

（１）きめ細やかな情報提供と相談指導の実施 

 事業承継サポートネット

ワーク事業 

法律問題や税金対策など様々な事業承継問題に対

応するため、地域の専門家（弁護士、税理士、中小

企業診断士など）を登録し、企業に派遣し相談・指

導を実施 

Ｈ２８～ 

Ｈ２９ 

北海道事業引継ぎ支援セ

ンターとの連携による情

報提供 

後継者不在で事業存続に不安を抱える中小企業に

対してＭ＆Ａの活用による事業を引き継ぐための

アドバイスを実施 

Ｈ２８～ 

中小企業等事業承継支援

事業 

信用金庫と連携し、個別相談会や啓発セミナーの開

催、事業承継支援施策紹介冊子の作成など事業承継

の取組を支援 

Ｈ２９～ 

Ｈ３１ 

北のふるさと事業承継支

援ファンド投資有限責任

組合に対する出資金 

小規模企業の事業活動の継続を図るため、官民連携

の資金供給ファンドに対し、出資を実施し、事業承

継の取組を支援 

Ｈ２９～ 

（２）事業承継を支える専門人材の育成支援 

 事業承継サポートネット

ワーク事業（再掲） 

事業承継計画策定支援など事業承継課題に専門に

対応する専任の事業承継コーディネーターを育成 

Ｈ２８～ 

Ｈ２９ 

事業承継後継者育成事業

（赤レンガ・チャレンジ

事業） 

円滑な事業承継の促進を図るため、後継者候補へ事

業承継や企業経営に必要な知識の提供と自主的取

組を促す研修を実施 

Ｈ３０ 

（３）創業支援の取組と連動した事業承継の促進 

 空き店舗を活用したコミ

ュニティビジネス創出加

速事業 

高齢者・子育て世代の交流・生活サービス支援拠点

づくりなど商店街の空き店舗を活用したコミュニテ

ィビジネス創出の取組を支援 

Ｈ２８～ 

Ｈ３０ 

 北海道後継者人材バンク 創業意欲の高い人材と後継者不在事業者とをマッ

チングさせる後継者人材バンクを北海道事業引継

ぎ支援センター及び北海道経済産業局と連携・設置

し、運用を実施 

Ｒ元～ 

（４）円滑な資金の供給 

 北海道中小企業総合振興

資金による融資 

創業貸付、ステップアップ貸付など中小・小規模企

業に対する金融支援を実施 

Ｈ２８～ 

 

（事業の承継の円滑化） 
第 13条 道は、小規模企業の事業の承継の円滑化を図るため、経営者の意識の醸成、
後継者の育成等に係る研修の充実、事業の承継に関する情報の提供、事業の承継を支
援する人材の育成、専門家による相談体制の整備その他の必要な措置を講ずるものと
する。 

資料２－５ 



３．関係機関との連携の状況 

 

４．後継者不在率の推移 

 

※ 近年、後継者不在率は緩やかな低下傾向にある。これは関係機関の後継者問題に対する 

地道な支援が中小企業に浸透していることが理由として挙げられる。 

 

＜Ｒ２後継者の状況＞ 
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（単位：％）

後継者あり 後継者なし 後継者不在率

（企業数） （企業数） Ｒ２（2020年）

北海道 2,949 7,749 72.4%

東北 5,685 10,632 65.2%

関東 33,426 62,710 65.2%

北陸 5,085 6,936 57.7%

中部 13,161 23,850 64.4%

近畿 15,680 30,837 66.3%

中国 4,269 10,366 70.8%

四国 3,188 3,981 55.5%

九州 9,768 16,454 62.7%

合計 93,211 173,515 65.1%

（出典：帝国データバンク）

・Ｒ２（2019）年の本道の後継者不在率

は72.4％と全国９エリアで最も高い状

況。

備考地域別

全国平均と比較すると、本道の

後継者不在率は、年７～８％ほ
ど全国より高い。 

 

 

 

事業承継サポートネットワーク 
（設立：H28～H29） 

 

 

北海道 
国 

市町村 

北海道事業承継・ 
引継ぎ支援センター 

金融機関 

商工会・ 
商工会議所 

専門家 
（税理士、弁護士、
中小企業診断士等） 

・小規模企業者の親族外承継を官民
ファンドにより支援 

・北海道後継者人材バンクの活用促
進による第三者への事業承継促進 

・道制度融資による金融支援 

・施策実施 
・個別相談 
・情報提供 等 

 

・資金供給 
・個別相談 
・事業承継診断
の実施 等 

 

・事業承継･引継ぎ補助金に
よる事業承継促進支援 

・事業承継税制による相続
税･贈与税の負担軽減支援 

・巡回訪問指導 
・事業承継診断
の実施 等  

・親族内承継や親族外承継等 
に関する相談サポート 

・北海道後継者人材バンクに
よる後継者不在企業と創業
希望者とのマッチング支援 

・事業承継の啓発活動 

 

道内各地域の実情に通じた身近な支援機関の
連携を強化し、地域全体で事業承継を支える
ことを目的に設立し、小規模企業の円滑な 
事業承継を支援 

北海道 
信用保証協会 

連携 
中小企業総合 
支援センター 

・プッシュ型事業承継支
援高度化事業による個
別相談対応や専門家派

遣等支援 
・事業承継診断の実施 等 

北海道よろ
ず支援拠点 

・個別相談 
・専門家派遣  

・事業承継関連保証制
度による事業承継に 
必要な資金調達支援 


