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0945 一般
外国人材確保支援事業費［創生交
付金］

②

外国人材の採用経験がない企業
や、新たな採用ルートを開拓したい
道内企業等を対象として、採用相談
会を開催し、円滑な外国人材の確
保を支援する。

産業人
材課

0 4,910 2,455 1.5 0.0 1.5 16,625 終了
本年度で事業終了とし、今後の実施
については別途検討

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0946 事務
外国人研修・技能実習制度に関す
る事務

－

道内における受入状況調査の実
施、JITCO札幌事務所との情報交
換、国の制度改正に関する情報収
集など

産業人
材課

0 0 0 1.0 0.0 1.0 7,810 現状維
持

今後も情報収集が必要なため実施
する。

－ － － － － － － － 現状維
持

0947 一般
多様な人材の安定就業促進事業
（外国人材の雇用促進）［地プロ］

②

道内企業へ外国人材の就職を促進
するため、外国人材の採用事例の
普及や留学生等外国人材を対象と
した企業見学会、企業担当者との交
流会を開催する。

産業人
材課

0 4,171 834 0.5 0.0 0.5 8,076 終了
本年度で事業終了とし、今後の実施
については別途検討

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0948 一般
多様な人材の安定就業促進事業
（若年者の職場定着の促進）［地プ
ロ］

②

若者の職場定着の促進のため、企
業の若手職員向けにメンター能力
向上セミナー及び人事担当者向け
に職場定着向上に関する事例を発
信するセミナーを開催する。

産業人
材課

0 4,563 913 0.2 0.0 0.2 6,125 終了
道の役割は終了したので民間の取
組に移行する。

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0949 一般
地域戦略産業人材確保支援事業
［地プロ］

②

地域を牽引する産業において、良質
で安定的な雇用の創出・確保を促
進するため、人材確保に向けた意
識改革とともに、業務の改善などの
人材確保対策を支援する。

産業人
材課

0 29,024 5,805 0.2 0.0 0.2 30,586 終了
本年度で事業終了とし、今後の実施
については別途検討

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0950 一般
UIJターン新規就業支援事業［創生
交付金］

②

東京圏からのUIJターンによる新規
就業を促進するため、移住支援金を
交付する市町村に対して補助すると
ともに、移住支援金対象法人を掲載
するマッチングサイトを運営する。

産業人
材課

0 67,554 23,277 1.8 0.0 1.8 81,612 終了
マッチングサイトの機能を改善し求
職者の閲覧数の増加を図る。

－ ④ ①
R3.4.1要件改正により、テレワーク
移住者を支給対象と見直し済み

－ ⑥ ①
R3.4.1要件改正により、テレワーク
移住者を支給対象と見直し済み

○ ①
R3.4.1要件改正により、テレワーク
移住者を支給対象と見直し済み

道内企業への就業者数の増加を図
るため、道外の高度人材の道内企
業とのマッチングや東京圏からの
UIJターンの促進などは重要であり、
道内企業の人材確保の推進に関す
る取組の一層の推進を検討するこ
と。

終了

移住支援金事業実施市町村の増加
や移住支援金対象要件の拡大、18
歳未満帯同者の加算給付に取り組
むほか、プロフェッショナル人材事業
により地域における人材マッチング
を強化し道内企業の人材確保を推
進する。

0951 一般 人材誘致促進事業費［創生交付金］ ②
道外学生の道内就職を促進するた
め、道外大学就職担当者に道内企
業を紹介する説明会を開催する。

産業人
材課

0 3,796 2,232 0.4 0.0 0.4 6,920 終了
事業は終了し違う形での実施を検
討する。

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0952 一般
プロフェッショナル人材センター運営
事業費［創生交付金］

②

地域企業の人材ニーズを切り出し、
副業・兼業等の多様な形態でマッチ
ングを行い、プロフェッショナル人材
の誘致に取り組む。

産業人
材課

0 49,628 21,983 0.5 0.0 0.5 53,533 終了

コロナウイルス感染防止のため企
業訪問に成約がありマッチング件数
が低く推移した。引き続き事業のPR
や対象企業の掘り起こしに努める。

－ ④ ①
コロナ禍において、道内企業へ低コ
ストな副業兼業人材の活用を促進
するよう見直し済み。

－ ⑥ ①
コロナ禍において、道内企業へ低コ
ストな副業兼業人材の活用を促進
するよう見直し済み。

○ ①
コロナ禍において、道内企業へ低コ
ストな副業兼業人材の活用を促進
するよう見直し済み。

道内企業への就業者数の増加を図
るため、道外の高度人材の道内企
業とのマッチングや東京圏からの
UIJターンの促進などは重要であり、
道内企業の人材確保の推進に関す
る取組の一層の推進を検討するこ
と。

終了

移住支援金事業実施市町村の増加
や移住支援金対象要件の拡大、18
歳未満帯同者の加算給付に取り組
むほか、プロフェッショナル人材事業
により地域における人材マッチング
を強化し道内企業の人材確保を推
進する。

0953 一般
多様な人材の安定就業促進事業
（地域企業の人材確保支援と地域
企業の情報発信）［地プロ］

②

地域への就労促進のため、地域企
業向け人材確保セミナー、地域企業
説明会の開催、冊子及びウェブによ
る情報発信を実施する。

産業人
材課

0 24,376 4,875 0.4 0.0 0.4 27,500 終了
道の役割は終了したので民間の取
組に移行する。

－ ④ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

－ ⑥ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

○ ① 感染状況に応じてオンライン開催と
するなど、見直し済み

終了

0954 事務 北海道短期お仕事情報サイト －

新型コロナウイルス感染症の影響
による人手不足への緊急的な対応
として、人手不足にある企業等と、
一時帰休などの状況にあって短期
的に働きたい希望を持つ方々などを
繋げることにより、生産維持・事業継
続を支援する。

産業人
材課

0 0 0 0.7 0.0 0.7 5,467
現状維

持
コロナウイルスの影響が払拭されて
いないので継続する。

－ － － － － － － －
現状維

持

0955 一般
異業種チャレンジ奨励事業費［創生
交付金］

－

新型コロナウイルス感染症の影響
による離職者が、建設や介護など人
手不足が深刻な対象職種に異業種
から正社員として就職した場合、離
職者及び企業に奨励金を支給する
ことで、離職者の早期就職と道内企
業の人材確保を支援する。

産業人
材課

0 870,830 0 1.0 0.0 1.0 878,640 終了
本年度で事業終了とし、今後の実施
については別途検討

－ － － － － － － － 終了

0956 一般
海外人材確保緊急支援モデル事業
費［創生交付金］

－

道内企業が、海外から外国人材技
能実習生等を受け入れる際、国によ
る新型コロナウイルス感染症に関す
る水際対策（14日間の公共交通機
関不使用等）に対応するための宿
泊費用を緊急的に支援することで、
道内企業の人材確保を支援する。

産業人
材課

0 892,617 0 0.8 0.0 0.8 898,865 終了
本年度で事業終了とし、今後の実施
については別途検討

－ － － － － － － － 終了

0 1,951,469 62,374 9.0 0.0 9.0 ■令和４年度　新規事業

【見直し結果（S)(T)(U)】
　見直し状況（F)(J)(M)で｢②今回見直しを検討｣を
　選択した検討結果
　○見直し対応　△検討継続

道外大学生U・Iターン促進事業費、外国人材活躍促進事業、戦略産業産業・人材確保定着支援事業、UIJターン新規就業支
援事業、異業種チャレンジ奨励事業、海外人材確保緊急支援モデル事業、プロフェッショナル人材センター運営事業
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【見直し区分】
　①普及啓発　②会議等　③調査業務　④窓口業務等
　⑤施設整備・維持等　⑥委託業務　⑦補助事業　⑧その他
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