
取組事例 テレワーカーと地域住民の交流の促進
（斜里町）

斜里町では、テレワーク・サテライトオフィス事業の運営により、都市部の企業や従業員が斜里町で仕
事ができるような場を提供し、その従業員との交流を進める中で情報発信を重視し、新たな事業創出や
雇用創出、定住、地域活性化を目指している。

基準値
（Ｈ26）

実績
（Ｒ元）

目標値
（Ｒ元）

進捗率
（％）

テレワークセンター「しれとこらぼ」の運営
〇主な取組

・町内の遊休施設を活用し、「斜里
テレワークセンターしれとこら
ぼ」を設置

・主に企業向けの施設として、主に
首都圏企業の呼び込みを実施。

・テレワーカーと地域住民との交流
拠点として、地域団体が運営管理。

テレワーカーと地域住民の交流の促進

関連数値目標・ＫＰＩ

テレワーカーの来町状況

取組事例

テレワーク
来町人数

30人 165人 360人 45.8

テレワーク来
町企業数

5社 67社 81社 82.7

取組の推進体制

斜里町及び地域の有志によるまちづくり団体が連携し、役割分
担の下、官民の連携により取組を効果的に推進。

テレワークによる来町者及び企業数が、
年々増加傾向にある。

〇主な取組
・地域団体が中心となり、テレ

ワーカー来町時のサポートやコ
ンシェルジュとしての活動を実
施する中で、地域住民や地域企
業との交流機会を積極的に創出

〇主な成果
・テレワークによる来町者数が5年

間で、延約250社550名に増加。

〇主な成果
・テレワーカーと地域住民との結び

付きにより、地域における様々な
分野で、新たな取組の展開など波
及効果を創出している。
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