
今後の進め方

資料６



今後の予定

【今後の予定】
1. アンケート調査実施の必要性について事務局で検討
2. 各メンバーには、第２回ＷＧまでに業界もしくは自社で必要とするデジタル人材とは何かスキル

チャートを考え、埋めていただく。第２回で発表を予定。
3. 第２回ではデジタル人材育成・確保に必要となる施策や事業について検討する。

６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

第１回 第２回 第３回

・課題の整理
・WGの目標設定
・人材の要件（人物像）
・スキルマップ
・第２回に向けて
・各者の役割分担
・施策や事業の提案

・第１回検討事項の
ブラッシュアップ

・アンケート結果報告
・施策や事業の提案

・施策や事業の提案
のブラッシュアップ

・報告書の案の協議
報告書取りまとめ

第２回
親会議



第２回 デジタル人材育成・確保ＷＧ

実施時期 ８月下旬～９月上旬（予定）

内 容

（予 定）

アンケートを実施した場合、その報告。
各業界、自社で必要とするデジタル人材のスキルチャート
の発表。

デジタル人材の育成・確保に必要となる施策や事業につい
て検討・協議。

次回会議まで
のお願い

 開催形式は別途検討の上、各委員あてご連絡します。
 開催の１週間前に資料を送付予定
 その他ご意見等あれば、適宜事務局までお寄せください。

その他

 デジタル人材のスキルチャート作成。
 デジタル人材の育成・確保に必要となる施策や事業につ
いてのアイデア出し。


