
株式会社タイミーと北海道との包括連携協定の概要

◆ 公共サービスの充実を図っていくため、
（株）タイミー様のノウハウ、アイディア
を提供いただき、官民一体となった協働を
積極的に推進していきます。

◆ （株）タイミー様との協働により、将来
にわたって安全で安心して心豊かに住み続
けることができる活力ある地域社会の形成
を目指します。

北海道

その他双方が必要と認める事項

人材確保および雇用創出に関する事項

・道内各産業（一次産業、観光、福祉関係など）におけるスポットワークを活用した

人材確保の推進

・道内各地域の雇用に係る課題解決に向けた伴走・サポート

・成功モデルの自治体・関係団体間の情報共有

・道内各地域の課題に応じたスポットワーク活用方策の検討

多様な働き方の推進に関する事項

・事業者の短時間業務の切り出しなどによる新たな働く場の創出

・スポットワークの活用による女性や高齢者等の就業促進及び長期就業への

ステップアップ支援

・滞在先、観光先での就労体験を通じた移住促進及び人手不足の緩和

株式会社タイミー

◆ 北海道様と協働の上、道内各産業の現場
に寄り添い、業務切り出しサポートなどス
ポットワークの活用を推進することで、人
手不足を解消し、持続可能な地域産業の維
持・発展に貢献します。

◆ また、潜在労働力の就業促進や滞在型就
労による関係人口創出に取り組み、地域に
新たな人の流れを生み出しながら、多様な
働き方の定着を目指します。

●人材確保

●地域課題解決

●潜在労働力の活用

●滞在型・観光型就労


