


③地域振興等の取

組への協力 

・行政や商店街が行う地域振興へ

の取組に、要望に応じてご協力

いたします。 

通年 ･積極的に協力（ツルハ･ダイ

ソー･コメリ） 

④地域との共存共

栄に向けた取組

への協力 

･地域イベントや行事などへの参

画、協議 

･地域が取り組む「買い物弱者」

対策への協力 

 

 

 

･コミュニティスペースの提供 

 

 

 

･道産品の PR や販売促進への協

力 

・地域や道内の企業との取引促進 

 

 

･小・中学校の職場（店舗）見学、

職場体験等に協力（支援）を行

う。 

随時 

 

随時 

 

随時 

 

随時 

随時 

 

随時 

 

随時 

 

通年 

 

 

随時 

 

 

･積極的に協力（ツルハ・ダイ

ソー･コメリ・万代） 

･店舗からの配達サービスの

実施（ツルハ） 

･要請があれば検討（ダイソ

ー） 

･要請により実施（コメリ） 

･要請があれば検討（ツルハ・

ダイソー） 

･要請に基づき駐車場等の場

所を提供（コメリ） 

･要請があれば検討（ツルハ･

コメリ） 

･継続実施（ツルハ・ダイソ

ー・万代） 

･要請があれば検討（コメリ） 

･積極的に推進（コメリ） 

･要請があれば検討（ツルハ・

ダイソー･コメリ） 

 

（2）地域基盤の形成・維持 

①地域や道内から

の雇用の推進と

安定的雇用の確

保 

･道内からの定期採用 

 

･従業員の採用にあたっては、地

域及び道内から優先的に採用 

･60 歳以上で園芸・農業・建築資

材等の専門知識を持つ人の採用 

･パート社員の地元採用 

 

 

 

 

･社会保険適用等福利厚生の注力 

･パート社員の年 2 回賞与支給実

施 

随時 

 

随時 

 

随時 

 

随時 

 

 

 

 

随時 

･道内大学・高校からの定期採

用の実施（ツルハ・ダイソー・

万代） 

･店舗従業員について優先採

用実施（コメリ） 

･実施中（コメリ） 

 

･欠員に応じ地域でのパート

ナー、ヘルパー社員を積極的

に採用（ツルハ・コメリ・万

代） 

･実施を継続（ダイソー） 

･実施を継続（ダイソー） 

･7、12 月継続実施（ツルハ） 

②ゆとりある勤労

者生活の確保 

･週休２日制を実施 

 

･有給休暇の取得促進 

･長期休暇の実施 

通年 

 

通年 

通年 

･継続実施（ツルハ・ダイソ

ー・コメリ・万代） 

･検討（コメリ） 

･継続実施（ツルハ・ダイソ

ー・万代） 

③従業員の職業能

力開発の推進 

･公的資格取得の支援促進を図

る。 

･通信教育支援制度実施 

･各種社内研修の実施 

･商品勉強会を実施 

通年 

通年 

通年 

通年 

通年、随時 

･継続実施（ツルハ・ダイソー） 

･検討（コメリ） 

･継続実施（ツルハ） 

･継続実施（ツルハ・コメリ） 

･継続実施（ツルハ・コメリ） 



④地域防犯活動等

への参画、協働 

･営業時間外の駐車場閉鎖・管

理・私服警備員による店内巡回 

･防犯カメラの設置による防犯対

策の実施 

･機械警備による夜間防犯体制の

実施 

･事件発生時における警察への通

報を定められたマニュアルにし

たがって行う 

･電光掲示板付自動販売機を設置

し、防犯広報や生活犯罪情報を

提供。 

随時 

随時 

通年 

 

通年 

 

通年 

 

 

通年 

･継続実施（ツルハ・ダイソー） 

 

･各所に設置予定（コメリ） 

･継続実施（万代） 

･各所に設置予定（コメリ） 

 

･マニュアルに従って行う（コ

メリ） 

 

･設置済（共通） 

⑤地域防災活動等

への協力 

･施設内での消防・避難訓練の定

期的な実施 

･地域の防災訓練に参画、協働を

行う 

･ＮＰＯ法人コメリ災害対策セン

ターによる災害時の緊急支援物

資の供給 

・店内及び駐車場を避難場所とし

て提供 

通年 

随時 

随時 

 

災害時 

 

 

通年 

 

災害時 

･継続実施（ツルハ･ダイソ

ー・コメリ・万代） 

･積極的に協力（コメリ） 

 

･旭川市と災害時の支援物資

の供給に関する協定締結（コ

メリ） 

･要請があれば積極的に協力

（ツルハ・コメリ） 

･旭川市と協議予定（コメリ） 

（3）まちづくりへの協力 

①市町村等が進め

る対策への協力 

･市町村が推進するまちづくりに

関連する対策への協力に努めま

す。 

随時 ･積極的に協力（ツルハ・ダイ

ソー･コメリ） 

②地域における魅

力ある景観形成

への配慮 

･行政上の指導に基づき、地区の

景観も配慮した店舗とする。 

･出店地域の緑化活動並びに、文

化・社会振興への還元事業 

随時 

 

随時 

随時 

･行政と協議を行う（ツルハ･

コメリ） 

･実施を継続（ダイソー） 

･行政との協議を行う（コメ

リ） 

③環境美化対策の

実施 

･リサイクル対策等の推進 

 

 

･地域清掃活動ボランティア 

 

･ゴミの分別処理の実施 

 

･店舗周辺の清掃 

随時 

 

 

随時 

 

随時 

通年 

随時 

通年 

･積極的に推進（コメリ） 

･実施を継続 ゴミ分別の徹底

（ダイソー） 

･積極的に協力（ツルハ・コメ

リ） 

･実施を継続（ダイソー） 

･継続実施（ツルハ・コメリ） 

･実施する予定（コメリ） 

･継続実施（ツルハ） 

（4）その他 

①ISO14001 の導入

など環境全般へ

の配慮 

･地域の緑化推進活動への協力 随時 ･検討（ツルハ･ダイソー） 

･検討（コメリ） 



②エネルギー対策

の実施 

･省エネ型設備の導入促進 

 

 

 

･空調の適温設定の徹底 

 

 

･アイドリングストップ等の呼び

かけ 

随時 

通年 

 

随時 

通年 

通年 

 

通年 

･継続実施（ツルハ） 

･導入済み維持継続（ダイソ

ー） 

･設置予定（コメリ） 

･継続実施（ツルハ・コメリ） 

･適温管理で運用（ダイソー・

万代） 

･ポスター設置済（共通） 

③子ども、高齢者、

障害者等への配慮 

･ユニバーサルデザインに基づい

た多目的トイレの設置 

通年 ･設置予定（コメリ） 

 

 

4 地域貢献活動の担当者 

 

所属名 ツルハドラッグ 永山南店 

職・氏名 店長  岩島 浩 

電話番号等 0166-40-1133 

 

所属名 ザ・ダイソー 旭川永山アスパ店 

職・氏名 店長   中村 奈美 

電話番号等 0166-40-2010 

 

所属名 万代 旭川アスパ永山店  

職・氏名 店長  上村 一貴 

電話番号等 0166-76-5606 

    

所属名 コメリホームセンター 旭川永山店 

職・氏名 店長  松村 昌和 

電話番号等 0166-47-9900 

 

＜担当者連絡先＞ 

所属名 中道リース株式会社 

職・氏名 スペースシステム事業部 管理課  飯塚将史 

電話番号 011-280-2171 

電子メールアドレス m_iizuka@nakamichi-leasing.co.jp 

 

 



所属名 株式会社ツルハホールディングス 

職・氏名 ツルハグループ店舗開発部  本庄 正一 

電話番号 011-783-2755 

電子メールアドレス honjo21650@tsuruha.co.jp 

 

所属名 株式会社大創産業 

職・氏名 東日本開発営業部 担当次長  古島 正邦 

電話番号 082-420-0014 

電子メールアドレス furushima.masakuni@daisojapan.com 

 

所属名 株式会社万代 

職・氏名 新店舗出店担当  上村 一貴 

電話番号 0166-76-5606 

電子メールアドレス uemura@happy-mandai.net 

 

所属名 株式会社コメリ 

職・氏名 開発第 1 部 マネジャー  川上 利博 

電話番号 025-371-4226 

電子メールアドレス kaihatu@komeri.bit.or.jp 

 

注１ 特定小売事業施設を複数の者により設置している場合は、「報告者」欄は、連名で記載すること。 

２ 「3 地域貢献活動の実施の状況」は、地域貢献活動計画書（別記第 6 号様式）の「2 地域貢献

活動の実施に関する計画」（条例第 30 条第 1 項（条例附則第 5 項において準用する場合を含む。）

の規定による変更後の地域貢献活動計画を提出した者にあっては、地域貢献活動計画書（変更後）

（別記第 7 号様式）の「3 変更後の地域貢献活動計画」の「（1） 地域貢献活動の実施に関する

計画」）の項目に即して記載することとし、書ききれない場合は、記載を省略し、別添資料として

添付すること。 


