
令和７年度第 14回北海道人事委員会会議概要 

 

１ 開催日時  令和７年 11月 18日（火）９時 30分～10時 10分 

 

２ 開催場所  人事委員会会議室 

 

３ 委員の出欠席 

(１)出席 

織田委員長、鈴木委員、林委員 

(２)欠席 

なし 

 

４ 出席した職員 

    事務局長、事務局次長、任用課長、給与課長 ほか事務局職員６名 

 

５ 議事 

(１) 委員長開会発言 

(２)事務局長から、本日の付議案件が協議事項２件である旨発言 

(３)付議案件の審議 

ア 協議事項１ 令和７年度（2025年度）北海道行政職員等採用試験（警察行政Ａ（第２

回）等）最終合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

任用課から、令和７年度(2025 年度)北海道行政職員等採用試験実施計画に基づき

実施した北海道行政職員採用試験（警察行政 A など 17 区分）に係る最終合格者を名

簿（合格者 76名）のとおり決定したい旨の説明があり、審議の結果、原案のとおり決

定した。 

 

イ 協議事項２ 通勤手当に関する規則第 15 条第１項第５号に規定する人事委員会の定

める職員について 

給与課から、特別急行列車を利用する職員との権衡職員として、通勤手当に関する

規則第 15 条第１項第５号に規定する「人事委員会が定める職員」について、北海道

教育委員会教育長から要請があり、検討した結果、特別料金を支給することは適当と

考える旨の説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

 

以上をもって、委員会を終了した。 


