
令和７年度第 17回北海道人事委員会会議概要 

 

１ 開催日時  令和７年 12月 18日（木）13時 30分～14時 20分 

 

２ 開催場所  人事委員会会議室 

 

３ 委員の出欠席 

(１)出席 

織田委員長、鈴木委員、林委員 

(２)欠席 

なし 

 

４ 出席した職員 

    事務局長、事務局次長、任用課長、給与課長 ほか事務局職員７名 

 

５ 議事 

(１) 委員長開会発言 

(２)事務局長から、本日の付議案件が協議事項４件である旨発言 

(３)付議案件の審議 

ア 協議事項１ 令和８年度採用試験の見直し内容について 

任用課から、任命権者の意見等を踏まえた「令和８年度採用試験の見直し内容」を決

定する旨の説明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

イ 協議事項２ 給与改定に係る人事委員会規則等の一部改正について 

給与課から、令和７年 10月３日付け人事委員会勧告に係る給与改定関連の条例案が

12月 12日に議決されたことから、関連する人事委員会規則等の一部改正を行う旨の説

明があり、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

ウ 協議事項３ 初任給、昇給、昇格等の基準に関する規則の一部改正について 

給与課から、新規採用職員の初任給決定のための評価基準（経験年数換算表）につ

いて、国の改正を踏まえ、道においても国に準じた改正を行う旨の説明があり、審議

の結果、原案のとおり決定した。 

 

エ 協議事項４ 北海道職員等の旅費支給規則等の廃止について 

給与課から、北海道職員等の旅費に関する条例案が 12 月 12 日に議決（令和８年４

月１日施行）され、細目事項については新たに制定する知事規則で定めることとされた

ことから、関係する人事委員会規則、運用通知を廃止する旨の説明があり、審議の結

果、原案のとおり決定した。 

 

以上をもって、委員会を終了した。 


