
北海道内部統制推進員会議運営要領 

 

第１ 目 的 

この要領は、北海道内部統制推進員会議設置要綱（令和６年 10 月 30 日付け改革第 283 号決

定。以下「要綱」という。）第1条に定める推進員会議の運営に関し必要な事項を定める。 

第２ 定 義 

   この要領において、次の各号に掲げる用語の意義はそれぞれ当該各号に定めるところによる。 

  １ 内部統制制度   北海道の適正な事務執行に向けた取組をいう 

  ２ 内部統制推進部局 Smart道庁推進本部 

  ３ 重要リスク項目  内部統制推進部局において全庁的なリスクを洗い出し、影響度と発生

可能性を分析した結果、重要性が高いと評価されたリスク 

第３ 所掌事項 

１ 要綱第２条第１号に定める内部統制制度の推進に係る情報共有事項 

(１) 内部統制推進部局において選定される毎年度の内部統制制度に係る重要リスク項目の

周知及び各所属における取組依頼の内容 

(２) 重要リスク項目のうち、発生頻度が高い又は選定から１年以内のリスクについて発生

の抑止に重点的な取組を実施する重点項目 

   (３) 毎年度策定される財務や予算に関する方針等のほか全庁的な周知を必要とする事項 

  ２ 要綱第２条第２号に定める組織上のリスクへの対応事項 

   (１) 不適正事務発生時における全庁的な調査の実施、再発防止の実施等に係る情報提供そ

の他内部統制制度上の共通業務所管部局における取組への協力に関する事項 

   (２) リスクの発生により組織的な影響を及ぼす恐れのある不適正事務等に関する情報収集

に関する事項 

第４ 運 営 

１ 推進員会議は、第３の１に定める情報共有を行うため、毎年度定期的に開催する。また、重

要リスク項目が年度内に追加されたときなどについては、機動的に開催する。 

２ 推進員会議は原則公開とする。(要綱第２条第２号に定める事項を除く） 

第５ 推進員会議への協力 

  １ 内部統制推進員は、推進員会議で共有された事項を所管機関の職員に対し、効果的な周知に

努めるものとする。 

  ２ 内部統制推進員の所管機関の所属長は、適正な事務執行の推進及び不適正事務発生時にお

ける調査、聴取、再発防止策への検討について協力するものとする。 

   

（附 則） 

 この要領は令和６年10月 30日から施行する。 


