
１ 取組の趣旨

２ 取組のポイント

地方創生タスクフォース会議による市町村支援について北海道人口減少
問題対策本部 資料４

＜ 例 １ ＞

地域課題 主な専門的知見・ノウハウ等 所管支分部局

人材確保・育成 ・地域企業に対して人材確保・育成・定着の取組を支援

・地域課題の解決と活性化を担う人材育成の取組
・観光地域づくりなどに向けた人材育成の取組

経済産業局

開発局

「地方創生タスクフォース」会議を活用し、道内支分部局と連携して、市町村の課題
解決を支援するため、支分部局の専門的知見等とのマッチングを促進

創生総合戦略の基本戦略ごとに、市町村が抱える地域課題の分野（１９分野）、こ
れらに対応可能な専門的知見、ノウハウ等（６３項目）、所管する支分部局（１０機関
４３拠点）を一覧で整理
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２ 取組のポイント

地方創生タスクフォース会議による市町村支援について北海道人口減少
問題対策本部 資料４

＜ 例 ２ ＞

地域課題 主な専門的知見・ノウハウ等 所管支分部局

地域交通・物流 ・共同輸配送の促進など物流効率化に向けた
普及啓発等

・バス、タクシー、日本版ライドシェア等の制度や
事例紹介等

経済産業局 開発局
運輸局 農政事務所

運輸局

３ 取組の活用に向けて

振興局経由で全市町村（市町村長をはじめ関係部署）に周知、積極的な活用を依頼

地域づくり連携会議など様々な機会を通じて市町村に活用を呼びかけるほか、「振
興局１プロジェクト」など振興局における施策・事業の検討にも活用
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