
C29

農業の担い手の育成・確
保と農業経営の総合的な
体質強化

○アイヌ農林漁家の所得及び生活水準の向上を図るため、経営の改善に必要な生産基盤や経営近代化施設の整備支援を実施 0604

独自の歴史・文化の発
信・継承

○北海道博物館において、収集保存機能・展示機能・調査研究機能等を高め、北海道ならではの自然・歴史・文化に関わる遺産を最

大限活かし、質の高い活動を展開する博物館づくりを実施
0310

アイヌ文化振興とアイヌ
の人たちの社会経済的地
位の向上

○大阪・関西万博でのアイヌ文化パフォーマンスの発信【R7】

○海外インフルエンサーを招致したファムトリップの実施、インバウンド向けガイドマップの作成【R6】

○アイヌ工芸品の販路拡大に向けた取組として、東京都内及び大阪府内にポップアップストアを開設【R6】

○アイヌ伝統工芸の技術伝承の機会の創出として、アイヌ工芸家の派遣による出前講座の実施、また出前講座受講生徒の派遣による

インターン研修を実施【R6：出前講座4回、インターン研修2回】

○アイヌ伝統料理アレンジレシピ2品商品化・販売【R6】

○道内外におけるアイヌ文化PRイベントの実施【R6】

○道内に居住するアイヌの子弟に対して、就学資金の支援を行い、高等教育を促進【R5：219人、R6：218人】

○アイヌの人たちの就職を容易にするための特殊自動車免許等の取得に必要な経費に対し補助し、免許取得を促進【R5：11人、R6：

9人】
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■　ウポポイへの誘客などアイヌ政策の推進
ウポポイへの誘客促進をはじめ、アイヌの方々の誇りが尊重される共生社会の実現に向けて取り組みます。
（政策展開の方向性）
ウポポイやアイヌ関連施設への国内外からの更なる誘客、歴史や文化への理解促進などに取り組みます。アイヌの方々の誇りが尊重される共生社会の実現に向け、
生活の向上、文化の振興、地域･産業･観光の振興、多様な文化との交流促進などに未来志向で取り組んでいきます。

※主な取組については、令和７年度基本評価・事務事業評価調書(「○～」)、道ホームページ等(「◇～」)　より引用・作成


