
C01

消費生活の安定と向上の
推進

○消費者施策の推進

・被害の防止・救済に向けて、道立消費生活センターに配置している消費生活相談員（有資格者）により、苦情相談等に対応【相談

件数R4：8,607件、R5：7,335件、R6：6,212件】

・公正な消費者取引の確保に向けた、特定商取引法及び北海道消費生活条例に基づく行政措置【R4：28件、R5：30件、R6：24件】、

食品表示法に基づく行政措置【R4:58件、R5:48件、R6:25件】及び景品表示法に基づく行政措置を実施【R4：7件、R5：12件、R6：14

件】

・若年層の消費者被害の未然防止と、自立した消費者の育成に向けた、学校訪問講座【R4：48回2,130人、R5：57回2,275人、R6：64

回2,597人】、地域における消費者教育を実施【R4：19回477人、R5：16回458人、R6:20回667人】

0303

海外市場の開拓

○道内企業がリスクマネジメントのノウハウを習得することでビジネス展開ができるよう販路開拓リスク対応ノウハウを習得する講

座【R6:14社参加】、中国越境ECサイトでの道産品テスト販売及び上海市での道産品販売イベント【R6:20社参加】を実施

○特定の国・地域に偏らない、国際情勢のリスクに対応した輸出を促進するため、韓国・豪州市場への輸出に関する知識やリスクマ

ネジメント手法を理解・習得する講座【R6:57社/団体参加】、韓国・ソウルでの展示商談会出展【R6:7社参加】、海外バイヤー招へ

い商談会【R6:30社参加】を実施

○ASEAN地域等の現地バイヤーとの招へい商談会【R6：商談件数94件】、シンガポールの飲食店シェフ等を対象とした現地試食プレ

ゼン会【R6：商談件数14件】、現地試食商談会【R6：商談件数35件】を実施。また、環境・DX分野において、台湾の展示会出展

【R6:6社】と、商談【R6:26社】を実施

0205

ロシアとの経済交流

○ロシア各地域との交流

・ロシア交流実施の検討にあたり、サハリン州政府や在ユジノサハリンスク総領事館等のロシア現地関係機関と意見交換を実施

【R6.12】

・道内ロシア関係団体等との意見交換を実施【R7.4～6】

○ロシアビジネス関連企業の支援

・HIECC等共催による「中央アジアセミナー」の開催【R6.9】

・道内ロシアビジネス関連企業等との意見交換を実施【R6：2回、R7：3回予定】

0207

№

■　安定した暮らしと力強い経済の確保
社会経済情勢の変化に機動的に対応するとともに、道民生活の安定や足腰の強い地域経済の構築に取り組みます。

エネルギー価格の高騰など社会経済情勢の変化に対応し、需要喚起策をはじめ、道民や事業者の皆様の支援にしっかりと取り組みます。また、道民生活の安定に向
けて、生活に困窮されている方への支援や雇用の確保などに取り組むとともに、関係団体や金融機関とも連携して、中小企業や事業主の方々の経営基盤の強化、事
業承継や事業再生、さらには創業支援や新事業展開、販路開拓などにより地域経済の活性化に取り組みます。

区分 主な取組
備考

(施策Code)

（政策展開の方向性）

※主な取組については、令和７年度基本評価・事務事業評価調書(「○～」)、道ホームページ等(「◇～」)　より引用・作成



雇用の受け皿づくり

○地域活性化雇用創造プロジェクト・北海道事業構想に基づき、企業向け各種セミナーの開催や専門家のアドバイスなどによる道内

企業の事業拡大に向けた取組支援、働き方改革の推進による就業環境の向上支援を実施

【道内企業、求職者への支援　R6：6,890社･者】【雇用創出数R6：736人】

○第3期北海道地域活性化雇用創造プロジェクトに基づき、企業の生産性向上や働き方改革などに係るセミナーや個別支援を実施

0519

省エネ促進・新エネ導入
拡大

○省エネの促進と新エネルギーの導入拡大

・自立分散型エネルギーシステム導入や地域マイクログリッドなどの構築を支援【R4：6件、R5：7件、R6：8件】

・新エネの設備導入を支援【R4：1件、R5：9件、R6：13件】

・コーディネーター派遣による市町村の新エネルギー導入を支援【R4：35市町村、R5：35市町村、R6：18市町村】

・地熱・温泉熱の利活用に関するアドバイザーを派遣【R4：7件、R5：5件、R6：5件】

・環境･エネルギー関連の技術開発等への支援による、省エネルギー･新エネルギーの開発･導入に資する製品･サービスを提供する環

境関連産業の振興【技術開発補助　R4：2件、R5：2件、R6：3件】【道外展示会出展支援　R4：19社、R5：19社、R6：19社（延べ社

数）】【専門家による伴走支援　R6：5社】

・北海道GX推進税制の運用を開始【R7.4～】

・事業者や金融機関、関係団体を対象とした、北海道GX推進税制など支援制度の説明会を開催

○風力発電の取組促進

・洋上風力発電の導入促進に向け、住民説明会等や全道セミナーを開催

・技術系教育機関における進路啓発として出前授業、バスツアーを実施

・道内中小企業に対し、洋上風力の建設やメンテナンスに必要な専門知識や技能、資格を取得するために要する経費を補助【R6.8～

R7.6：3件】

0507

災害にも活用できるエネ
ルギー事業環境整備

○海底直流送電ケーブルの着実な整備、再エネ導入拡大のための電力基盤増強、電力インフラのレジリエンス強化に向けた取組の推

進について国への要望を実施【R7.5】

○災害時における円滑な燃料供給に向け重要施設情報の更新を実施
0509

高齢者や障がいのある人
等が安心して暮らせる社
会の形成

○生活困窮者に対する相談支援や就労その他の自立に向けた支援を実施

○介護人材の確保、離職の防止及び定着促進に向けて、ポータルサイトにおける介護の仕事の魅力紹介、イベント情報及び補助事業

等を発信し、閲覧者に介護の魅力を発信したほか、多様な参入促進、潜在的有資格者を雇用につなげる介護事業所への紹介予定派遣

や介護ロボットやICTの導入支援等による介護現場における業務改善などを実施　【介護ロボット・ICT導入支援（事業所への補助）

R4：460事業所、R5：444事業所、R6：299事業所】

0410
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中小・小規模企業の振興

○中小・小規模企業の経営基盤強化及び資金繰り支援

・企業内で生産性向上に取り組む人材を育成するため、生産性向上に向けた省エネ・省力化に取り組む企業を対象とした、セミ

ナー・ワークショップ、個別コーチング支援を実施

・支援機関等の連携強化に向け、地域中小企業支援ネットワーク会議を開催【R6実施実績：10地域、R7実施予定：10地域】

・生産性向上等に向けたデジタル技術導入に係る取組に対する支援を実施【R6交付実績：253事業者、R7採択実績：949事業者（現在

交付中）】

・中小企業総合振興資金を活用し、中小・小規模事業者等に対する資金供給の円滑化を実施【R7.8末時点実績：2,620件、34,451百

万円】

○道内における創業の促進・円滑な事業承継の推進

・起業者への指導助言や起業に要する費用の支援等を実施【地域課題解決型起業支援事業の採択件数 R6：32件】

・事業承継サポートネットワーク会議を開催【R6.11、R7.2】

・中小企業者の事業承継に伴う納税猶予や金融支援に係る認定や定期的な確認を実施【R6：488件】

○小規模事業者に対する経営改善等に向け、商工会・商工会議所による指導の実施【巡回指導･窓口指導件数：R6：176,706件】【記

帳指導件数　R6：11,489件】【講習会の開催件数　R6：2,604件】

○中小企業競争力強化促進事業を実施【補助金交付：25事業者、32,408千円】

○新たな事業化の促進に向け、北海道中小企業新応援ファンド事業実施【補助金交付：73事業者、45,927千円】

0523

その他

◇緊急的な経済対策の効果的な実施はもとより、将来にわたり道民の方々が安心して暮らし続け、事業者の方々の成長につながる取

組を支援する施策の展開を図るため、「北海道経済対策推進本部」を設置【R4.7】

　・価格高騰等経済対策関連予算【R5：725.6億円】　　・物価高緊急経済対策関連予算【R6：217.5億円】
－

多様な人材の就業促進

○ジョブカフェ、ジョブサロンにおいてキャリアカウンセリングやセミナー等の支援を実施

【ジョブカフェ　利用者延べ数 R5：24,006名 R6：22,989名、就職者数 R5：6,392名 R6：6,439名】

【ジョブサロン  利用者延べ数 R5：6,041名 R6：5,739名、就職者数 R5：641名 R6：631名】

【マザーズキャリアカフェ　利用者延べ数　R5：1,556名 R6：1,525名、就職者数 R5：161名 R6：157名】

○北海道シルバー人材センター連合会に対する事業支援、取組を紹介するパネル展を開催【センターへの補助金　R6：6,699千円】

【パネル展の開催　R6.9】

○障がい者雇用の取り組み促進に向け、経済団体への障がい者雇用の要請、道内4地域で雇用促進フェア(就職面接会)開催、障がい

者雇用関係表彰実施、障害者就業・生活支援センターの運営、特別支援学校企業向け見学会の実施【フェアの開催(道内地域）R6.10

～11】【表彰者数　R4：2名、R5：4名、R6：4名】【見学会の開催校　R4：17校、R5：17校、R6：18校】

○季節労働者の通年雇用化の促進に向け、北海道労働政策協定に基づき、北海道労働局との共催で通年雇用促進支援事業説明会を実

施【R6.7】

0521

※主な取組については、令和７年度基本評価・事務事業評価調書(「○～」)、道ホームページ等(「◇～」)　より引用・作成


