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後志圏■病院の概要

医 師 数： 31人
病 床 数： 378床
外来患者数： 402.6人/日（令和５年度実績 みどりの里除く）

入院患者数： 196.2人/日（令和５年度実績 みどりの里除く）

待 遇：１年目 500千円/月 賞与 700千円/年
２年目 550千円/月 賞与 700千円/年

14 人 人 人 1263 件

（令和５年度実績） （令和５年度実績）

■初期臨床研修プログラムの一例

ADDRESS 〒047-0008
小樽市築港10番1号

Phone 0134-25-4321

担当部署 事務部 総務課
E-MAIL saise4@saiseikai-otaru.jp
URL https://www.saiseikai-otaru.jp/

基 連 領 域 基 連 領 域 基 連 領 域

〇 〇 内科 眼科 臨床検査

小児科 耳鼻咽喉科 救急科

皮膚科 〇 泌尿器科 形成外科

精神科 脳神経外科 〇 ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ科

外科 放射線科 〇 総合診療

〇 〇 整形外科 麻酔科

産婦人科 病理

■病院長からのメッセージ

令和6年12月1日現在

■連絡先

■臨床研修センター長からのメッセージ

■専門研修プログラム（基：基幹施設、連：連携施設）
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自由選択科目

病院長 和田 卓郎

プログラム責任者
明石 浩史

・当院はこれまで大学病院の協力型として研修医を受け入れしておりましたが、令和７年度より
基幹型臨床研修病院としてスタートしました。

・各専門科の基本習得に加え、プライマリ・ケア診療、救急医療、地域医療など、急性期から
回復期まで多様で豊富な症例を経験することができます。

・月１回、若手医師による勉強会を開催しています。
・医局内に個人ブースがあり、学習環境としても好評です。
・小児科・産婦人科・精神科・救急は大学病院や小樽市内の協力型病院にて実施します。
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注 関連施設等の場合は、各領域名の後ろに「※」を付しています。

済生会小樽病院は「かかって良かったと思う病院、働いて良かったと思
う病院、地域と共に歩む病院」を理念とする地域密着多機能病院です。診
療科を地域のニーズに特化し、急性期から回復期、そして街づくりまで切
れ目のない医療を提供しています。魅力的な環境の中、豊富な症例から患
者さんと地域に密着した医療を学ぶ最適のプログラムと自負しています。
基幹型臨床研修病院への移行を果たし、早期から専門性の高い症例を多

く経験できる体制を整えました。研修を通じて一緒に頑張りましょう。
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医師として、基礎的知識、技術、態度などの基本的臨床能力を習得し、
幅広く、専門的に長期間経験することも可能なカリキュラムです。比較的
規模の小さな病院ですが、その分、風通しよく、自由で気軽な雰囲気で研
修できます。研修医の皆さんの希望に沿った選択必修で経験を積みながら、
いっしょに医師生活をスタートしましょう。


