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（審査及び選定方法） 

第５条 選定委員会は、公募要項又は申請要項に定める方法によって申請資格等審査、

必須項目審査及び加点項目審査を行った上で、加点項目審査において、最高得点をつ

けた委員数が最も多い申請者を最適な候補者として決定する。 

２ 第１項の委員数が同数の場合等、選定委員会が同項に規定する手続きによって最

適な候補者を選定しがたいと認めた場合は、同項の委員数が最も多い申請者のうち、

加点項目審査の合計得点が最も高い申請者を最適な候補者として決定する。 

３ 第２項の合計得点が同点の場合等、選定委員会が同項に規定する手続きによって

最適な候補者を選定しがたいと認めた場合は、同項の合計得点が最も高い申請者の

うち、加点項目審査における価格点の得点が最も高い申請者を最適な候補者として

決定する。 

４ 第３項の価格点の得点が同点の場合等、選定委員会が同項に規定する手続きによ

って最適な候補者を選定しがたいと認めた場合は、同項の価格点の得点が最も高い

申請者のうちから、抽選により最適な候補者を決定する。なお、抽選の方法等につい

ては、選定委員会において別途決定する。 


