
 

 

 

 

                 報道発表資料の配付日時  ８月９日（金） １０時００分 

発 表 項 目 「外国人材採用・定着セミナー＆座談会」の開催について 

 記者レクチャー  

 の お 知 ら せ 

(実施日時) 

 

  発 表 者  

  発表場所  

 

 概 要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 道では、この度、外国人材の定着対策に重きを置いた「外国人材採用・定着セ

ミナー＆座談会」を道内企業向けに開催いたします。 

 外国人材を採用する際に、留意すべき在留資格などの基礎知識から、採用後の

定着に至るまでの対策や支援のアドバイスなどについて、定着の好事例などを示

しながら２部制で行います。 

 

〇採用の部 

外国人材の採用を検討している段階の企業向けに、北海道における外国人

材の就労状況、就労することができる在留資格等、はじめての方にもわかり

やすく解説いたします。 

 

〇定着の部 

大都市圏への転職等、すでに外国人材を雇用している企業が抱える問題の

解決へのヒントとなるような定着への対策を成功事例を交えながら紹介し

ます。 

 

 セミナー後には、JETRO、JICA、HIECC、出入国在留管理庁など、外国人材に関

する専門家との座談会を実施します。 御社の抱える外国人材に関するお悩みを

気軽に相談できます。 

 

・開催地及び日程は、次のとおりです。 

登別 ８月２０日（登別市観光交流センター） ３０社（対面開催） 

旭川 ８月２１日（旭川大雪アリーナ）    ３０社（対面開催） 

札幌 ８月２９日（キャリアバンク株式会社） 

５０社（対面開催、オンライン参加可） 

函館 ９月 ３日（サンリフレ函館）     ３０社（対面開催） 

 

・申込期日 各開催日の２日前まで 

 

 お問い合わせ、お申し込みは以下まで 

 キャリアバンク株式会社 外国人材活躍促進事業事務局 

 TEL ：011-251-5009 

 URL ：https://work-in-hokkaido.com/post467/ 

 Mail ：ryugakusei@career-bank.co.jp 

参 考 詳細は、添付資料のほか、上記サイトをご参照ください。 

 

報 道 ( 取 材 ) 
に 当 た っ て 
の お 願 い 

人手不足が深刻化する中、外国人材の採用を検討している道内企業の皆さまに多
数参加いただこうと考えておりますので、積極的な報道をお願いします。 

他 の ク ラ ブ 
と の 関 係 

 同 時 配 付 
 同 時 レ ク 

(場所) 
 

 

 担 当 
 （ 連 絡 先 ） 
 

総合政策部国際局国際課未来人財担当（担当者：山田） 
ＴＥＬ ダイヤルイン ０１１－２０６－７３８０ 

内線２１－２４３            
 

８／２０（火）～９／３（火）の発表 



地域活性化雇用創造プロジェクト 令和6年度 外国人材活躍促進事業

主 催 後 援

実施運営

北海道 独立行政法人 日本貿易振興機構(ジェトロ) 北海道

外国人材活躍促進事業事務局　新谷・小野

Tel 011 - 251 - 5803
ryugakusei@career-bank.co.jp　　　　　       https://www.careerbank-itnl.jp/kaigai-seminar/MAIL URL

函館

13：30-15：25〈予定〉

15：30-16：15〈予定〉 ※対面参加者のみ

JR
登別駅

会場

登別マリン
パークニクス

臨時駐車場

「外国人採用」に関する専門事業者との座談会を実施。
外国人の採用方法や貴社の抱えるお悩みについてのアドバイスが受けられます。

登別市観光交流センター ヌプル
〈2階 多目的室A〉

道の駅
あさひかわ

旭川市
博物館

旭川大雪アリーナ
〈1階 多目的ルーム〉

札幌駅

住友生命
札幌ビル

大丸
札幌店

京王プラザ
ホテル札幌

キャリアバンク株式会社
〈セミナールーム〉

函館市役所

函館市立
あさひ小

サン・リフレ函館
〈2階 大会議室〉

○ 外国人労働者の現状
○ 在留資格制度の基礎知識
○ 就労可能な在留資格の対象分野と
　 在留資格別 採用の仕組み
○ 仲介会社の選定方法
○ 宿舎や生活道具等、
　 企業側の受け入れ態勢や準備
○ 新制度「育成就労」について

参加企業募集

行政書士、社会保険労務士、日本語教
師の有資資格者。外国人の就労支援や
多文化共生支援を専門とし、これまで
全国の自治体や企業、国内外の外国人
からの相談に多数応じる。外国人雇用
の現場や在留資格などの関連法規を
熟知し、100回以上のセミナー講師経
験を有する。中国や東南アジアへ50回
以上渡航した経験から、海外の人材状
況にも精通している。

会 　場

先着30社 先着30社 先着50社 先着30社

会　場 会 場 会 　場

採用の部 13：30開始 14：20開始定着の部

○ 外国人材が望むキャリア形成
○ 外国人材に合わせた人事評価制度の構築
○ 離職理由別の定着に向けた対策
○ 日本人社員研修の必要性
○ 「やさしい日本語」
○ 外国人材受入企業による事例紹介

キャリアバンク㈱
執行役員／
海外事業部 部長

水田 充彦

（定着の部からの参加も可能です）

40分
（予定）

座 談 会

セミナ ー
セミナー講師

・独立行政法人 日本貿易振興機構(ジェトロ) 北海道 （旭川、札幌、函館）
・出入国在留管理庁

オンライン参加可能

外国人材採用・
定着セミナー＆座談会

参 加 無 料

どう変 わる？

外 国 人
採 用

旭 川 札 幌 函 館登 別

会場

会場

会場

TUE9 3THU8 29WED8 21TUE8 20

専門事業者

参加申込は
こちらから

各開催日の2日前申込締切



外国人材受入セミナー申込書

■企業情報
フリガナ

所在地

TEL （　　　　）　　　　- FAX （　　　　）　　　　-

E-mail ＠

企業名 業　種

〒

■参加者情報

■外国人雇用の実績

氏名

参加者①

参加者②

□定着の部からの参加を希望します。

□定着の部からの参加を希望します。

□8月20日(火)登別市(対面)                  □8月21日(水)旭川市(対面)
□8月29日(木)札幌市(□対面 ※キャリアバンク㈱セミナールーム/□オンライン ※Zoomミーティング)

□9月3日(火)函館市(対面)

□8月20日(火)登別市(対面)                  □8月21日(水)旭川市(対面)
□8月29日(木)札幌市(□対面 ※キャリアバンク㈱セミナールーム/□オンライン ※Zoomミーティング)

□9月3日(火)函館市(対面)

ジェトロ北海道/出入国在留管理庁の担当者にお聞きしたいことがあればご記入下さい。

参加日時

参加日時

外国人材の採用・定着に関してセミナーでお聞きしたいことがあればご記入下さい。

氏名 所属部署・役職

所属部署・役職
フリガナ

フリガナ

【こちらの応募・申込の個人情報の取り扱いについて】
・こちらのお申込みでお預かりする個人情報は、参加申込の確認と
そのお申込に対する弊社からのご連絡、取りまとめに利用するも
のとし、それ以外の目的での利用はいたしません。
・お申込みをもって、上記への同意とさせていただきます。

※後日、弊社よりメールで詳細をご案内させていただきますので、メールアドレスのご記入をお願いいたします。
また、上記メールアドレスに「当日のご連絡」をお送り致しますので、参加者様全員へ情報共有をお願いいたします。

【お申込み期限】 各開催日の2日前まで

【FAX】 011-231-5133
キャリアバンク株式会社 海外事業部

担当：新谷・小野宛

該当するものに✓をご記入ください。

□過去に採用していた　□現在も採用している　□採用したことがない　□検討中

メール・ホームページからお申込み

上記内容を記載の上、お申し込みください
【MAIL】ryugakusei@career-bank.co.jp


