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【問２　見学会に参加されたきっかけ（その他記載内容）】 

・移行支援として利用の受け入れを行っている。 
・日常支援のために勉強させていただきたいと考えたため。 
・面接や支援で生徒さんとかかわることがあるため。 
・就労移行しんとして利用を受け入れている。 
・日常支援のための学びといただくため。 
・支援学校から実習を受け入れつつあるので、ぜひ教育の場を拝見したい

と思った。 
・すでに雇用しており、今後インターシップも導入したい。 
・すでに雇用しており、出身校の様子を知るため。 
・すでに障がいを持つ方を雇用している（卒業生）子がどういう場で学ん

だのか興味があった。 
・在職者がいる。 
・以前に特別支援学校卒業者の採用を行っていた。現在、学卒者の以外で

の障がい者を雇用している。 
・実習生を受け入れる際、もっと何か本人に適した実習内容があったので

はないかと思った。 
・障がいを持った方の就労支援をする業務のため、卒業生の方々などどの

ような学生生活を送ってきたか知りたかった。 
・学校での取り扱いを勉強させていただくため。 
・業務上、職場実習などの案内をするにあたり、現場を知る必要があるた

め。 
・卒業された生徒の皆さんの就職先がどのような企業なのか、などを学ば

せていただくため。 
・生徒さん達の作業様子を見たく参加させていただいた。 
・就労支援のための参考のため。 
・学生の皆さんの様子、作業の様子を見学したく参加した。 
・卒業生が毎年来られているが、学校の取り組みと施設の取り組みで差が

生じると困るため。 
・実際に生徒さん達がどのような作業をしているか興味があった。また、

企業とのマッチングがスムーズにできる様にと思い参加した。 
・社内で活躍する障がいを持つ従業員がどのような教育、訓練を受けてき

ているのか知るため。 
・障がいのある方の就労支援をしているため。 
・学校の取り組みと実習残られた生徒さんとの様子を見に参加させていた

だいた。 
・生徒さん達の活動の様子を拝見したかったため。 
・見学会がどう行われるのか知りたかった。 
・相談者で視覚障がいの方が利用されているため。 
・本校では企業向け見学会を実施したことがなく、来年度以降の実施を計

画する上での参考にさせていただきたく参加した。 
・視覚障がい者の方のレアケースであるが、就労の相談があり関心があっ

た。 
・視覚障がいのある方の支援や就労についての知識を得たいと考えたた　

め。 
・就労移行支援として障がいのある方の進路について学びたいと考えてい

るため。また、必要に応じて就労の相談など関わりをもてればと考えてい
る。 

・卒業生インタビューに登壇している弊社社員の見学のため。 
・自習等で受け入れをする学生さんの学びについて理解を深めることにつ

なげるため。 



・学校の進路状況、学習環境に関心があるため。 
・移行支援として支援学校の取り組みについて知りたいと感じている。ま

た、移行支援への見学・実習・利用などの機会があればと考えてる。 
・障がい者雇用の調査。 
・現在、雇用している。 
・企業人数43.5人以上に、今後２から３年後なるので、今のうちから雇用

について知りたく聞きに来た。 
・そのほかの学校がどのような取り組みをされているのか知りたかった。 
・就労支援で本校の生徒との関わりがあるため。 
 


