
Ⅱ． 「新規求人に占めるパートタイム求人及び正社員求人」の推移

(単位：人、％)

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

9,948 8,104 8,786 9,475 8,386 9,598

20,729 18,003 20,947 20,455 18,249 20,776

うち正社員 14,755 13,330 15,477 14,686 13,376 15,001

30,667 26,107 29,733 29,930 26,635 30,374

32.4 31.0 29.5 31.7 31.5 31.6

10月 11月 12月 1月 2月 3月

10,424 9,223 8,097 9,233 9,944 11,344

21,539 19,494 19,017 20,869 20,413 22,419

うち正社員 15,513 14,060 14,118 15,293 14,930 16,075

31,963 28,717 27,114 30,102 30,357 33,763

32.6 32.1 29.9 30.7 32.8 33.6

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

11,250 9,753 10,945 11,528 9,913 11,220

23,560 20,100 22,424 23,121 20,502 23,287

うち正社員 16,605 14,664 16,133 16,300 14,809 16,582

34,810 29,853 33,369 34,649 30,415 34,507

32.3 32.7 32.8 33.3 32.6 32.5

10月 11月 12月 1月 2月 3月

12,130 9,824 8,701 10,039 10,862 11,334

22,887 20,377 20,065 21,385 20,539 21,224

うち正社員 16,227 14,848 14,711 15,845 14,893 15,326

35,017 30,201 28,766 31,424 31,401 32,558

34.6 32.5 30.2 31.9 34.6 34.8

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

9,859 9,188 9,860 9,614 9,373 9,632

20,773 19,038 21,044 20,536 18,994 20,160

うち正社員 15,320 13,938 15,493 15,146 13,812 15,009

30,632 28,226 30,904 30,150 28,367 29,792

32.2 32.6 31.9 31.9 33.0 32.3

10月 11月 12月 1月 2月 3月

10,492 8,970 7,825 9,430 10,218

21,424 18,810 18,794 19,783 19,725

うち正社員 15,975 13,930 14,389 15,237 14,928

31,916 27,780 26,619 29,213 29,943

32.9 32.3 29.4 32.3 34.1

資料出所：「レイバーレター」（北海道労働局）

【データ編】
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