
資料３－２

第５期障がい福祉計画に関するご意見への対応
だい き しよう ふく し けいかく かん い けん たいおう

場所 項目 委員 意見要旨 対応
ば しよ こうもく い いん い けんよう し たいおう

① － － 小松委員 第３期障 がい者 就 労支援推進計画における ○現時点では、計画の別 称をつけるのは難 しいと考
こ まつ い いん だい き しよう しやしゆうろう し えんすいしんけいかく げん じ てん けいかく べつしよう むずか かんが

「北海道働 く 障 がい者応援プラン」のよう えますが、北海道 障 がい者施策推進審議会で引き続
ほつかいどうはたら しよう ものおうえん ぷ ら ん ほつかいどうしよう しや し さくすいしんしん ぎ かい ひ つづ

な計画の別 称（キャッチコピー）があれば、 き検討します。
けいかく べつしよう き や つ ち こ ぴ ー けんとう

世間の普及 に資するのではないか。
せ けん ふ きゆう し

② P 1 第２ 障 がい者及びサービス提供 体制 大前委員 来年４月からの法定雇用率の引き上げの 状 ○ 障害者雇用率制度について記載しました。
だい しよう しやおよ さ ー び す ていきようたいせい おおまえ い いん らいねん がつ ほうてい こ ようりつ ひ あ じよう しようがいしや こ ようりつせい ど き さい

の現 状 況 も背景として落とし込んでおいた方が良
げんじよう きよう はいけい お こ ほう よ

２ サービス提 供体制の現状 と評 価 い。
さ ー び す ていきようたいせい げんじよう ひよう か

(6) 一般 就 労への移行 状 況
いつぱんしゆうろう い こうじようきよう

③ P 6 第４ 計画推進のための具体的な取組 山口委員 「 障 がいのある人の生活面の課題を把握す ○「企業 や関係機関等との連絡 調整」を「企業 や関
だい けいかくすいしん ぐ たいてき とりくみ やまぐち い いん しよう ひと せいかつめん か だい は あく き ぎよう かんけい き かんとう れんらくちようせい き ぎよう かん

９ 就 労支援施策の 充実・強 化 るとともに、企 業 や関係機関等との連絡調 係機関、家族等との連絡調 整」に変更しました。
しゆうろう し えん し さく じゆうじつ きよう か き ぎよう かんけい き かんとう れんらくちよう けい き かん か ぞくとう れんらくちようせい へんこう

(2) 一般 就 労の推進 整」のところに、ご家庭ですとかグループホ
いつぱんしゆうろう すいしん せい か てい ぐ る ー ぷ ほ

●企 業 に対する雇用や 職 場定 着 ームという記載もあれば、より分かりやすく、
き ぎよう たい こ よう しよく ば ていちやく ー む き さい わ

のための支援「・」６つ目 また、家庭と繋がることで体 調 面や精神面
し えん め か てい つな たいちようめん せいしんめん

でのフォローもよりできやすくなると思う。
ふ お ろ ー おも

④ P 8 第４ 計画推進のための具体的な取組 髙谷委員 「福祉的就 労の底上げ」の工賃向 上計画の ○「推進の視点」を修 正しました。
だい けいかくすいしん ぐ たいてき とりくみ たか や い いん ふく し てきしゆうろう そこ あ こうちんこうじようけいかく すいしん し てん しゆうせい

９ 就 労支援施策の 充実・強 化 ところに括弧で賃金と入れて、指定法人が行 ○P5・図16「指定法人を 中 心とした 就 労支援推進体
しゆうろう し えん し さく じゆうじつ きよう か かつ こ ちんぎん い し ていほうじん おこな ず し ていほうじん ちゆうしん しゆうろう し えんすいしんたい

(4) 福祉的就 労の底上げ う事 業 をＡ型の方が利用できる旨を記載す 制の全体像」に指定法人の支援対 象を記載します。
ふく し てきしゆうろう そこ あ じ ぎよう えーがた かた り よう むね き さい せい ぜんたいぞう し ていほうじん し えんたいしよう き さい

●授産事 業 所の 収 益 力 の向 上 べき。 ＜支援の対 象となる事業 所等＞
じゆさん じ ぎようしよ しゆうえきりよく こうじよう し えん たいしよう じ ぎようしよとう

「・」１つ目 ・ 就労継続支援Ｂ型事業 所
め しゆうろうけいぞく し えんびーがた じ ぎようしよ

・ 就 労継続支援Ａ型事業 所、生活介護事業所（生産
しゆうろうけいぞく し えんえーがた じ ぎようしよ せいかつかい ご じ ぎようしよ せいさん

活動を 行 っている場合）、地域活動支援センターの
かつどう おこな ば あい ち いきかつどう し えん せ ん た ー

うち、工賃向 上計画を作成し、積 極的な取組を行
こうちんこうじようけいかく さくせい せつきよくてき とりくみ おこな

っており、工賃の向 上 に意欲的に取り組む事 業 所
こうちん こうじよう い よくてき と く じ ぎようしよ

について道が認めた事業 所 など
どう みと じ ぎようしよ

⑤ P12 第６ サービス量 の見込みと基盤整備 髙谷委員 就 業 ・生活支援センターの設置に努めてほ ○事業 内容や活動区域について、検討します。
だい さ ー び す りよう み こ き ばんせい び たか や い いん しゆうぎよう せいかつ し えん せつ ち つと じ ぎようないよう かつどう く いき けんとう

７ 地域生活支援事 業 （道事 業 ）の しい。
ち いきせいかつ し えん じ ぎよう どう じ ぎよう

必要見込量
ひつよう み こみりよう


