
令和５年度第２回北海道労働審議会次第 

 

日時 令和５年１２月２６日(火)13:30～                             

場所 北海道第二水産ビル ４Ｓ会議室   

 １ 開  会 

 

２ 挨  拶 

 

 ３ 議  事 

 （１）次期『北海道雇用・人材対策基本計画』について 

 （２）【報告】職業能力開発部会について（12月 22日開催状況の報告） 

 （３）その他 

 

 ４ 閉  会 

 

【配付資料】 

資料１   北海道労働審議会委員名簿 

資料２   北海道労働審議会各部会の委員及び特別委員名簿 

資料３－１ 前回の審議会におけるご意見と反映状況について 

資料３－２ （第２期）北海道雇用・人材対策基本計画骨子（案）の概要 

資料３－３ （第２期）北海道雇用・人材対策基本計画骨子（案） 

資料４－１ 北海道雇用・人材対策基本計画 目標及び指標（案） 

資料４－２ 目標値の設定について（案） 

資料４－３ 現行計画における目標について 

資料５－１ 女性の就業率 

資料５－２ 女性の正規雇用比率 

資料５－３ 育児休業取得率（男性） 

資料５－４ （取得者のうち）育休取得期間が５日以上であった割合（男性） 

資料５－５ 高齢者（６５歳以上）の就業率 

資料６   その他取組指標（現行計画における働き方改革に関する関連指標）（案） 

資料７   指標に目標設定に係る道と国の対比表 

 

参考資料１ 性的マイノリティについて 

参考資料２ （前回９月４日審議会資料）北海道雇用人材対策基本計画 次期計画の

目標について（案） 

参考資料３ 令和５年度第 1回北海道労働審議会 議事録 


