
【令和５年１２月２８日付け処分】

１

所 属 部 局 オホーツク総合振興局

職区分・性別・年齢 一般職員（男性・３０歳）

事 案 の 概 要 職員は、令和３年11月から令和５年４月までの間、運転免許証の有効期限

が失効していたにもかかわらず、公用車及び私用車を無免許で繰り返し運転

した。

処 分 内 容 停職３月（管理監督者：訓告）

参 考

２

所 属 部 局 水産林務部

職区分・性別・年齢 管理職員（男性・５５歳）

事 案 の 概 要 職員は、管理職員であるにもかかわらず、部下職員に対し、怒鳴ったり、

威圧的な態度や言動を繰り返すといったパワー・ハラスメントを行い、著し

い精神的な苦痛を与えた。

処 分 内 容 減給３月（管理監督者：訓告）

参 考

３

所 属 部 局 根室振興局

職区分・性別・年齢 一般職員（男性・５５歳）

事 案 の 概 要 職員は、女性職員を執拗に誘って、二人きりのドライブや食事を繰り返し、

手を握ったり、手の甲にキスをするなどのセクシュアル・ハラスメントを行

った。

処 分 内 容 減給１月（管理監督者：不問）

参 考



４

所 属 部 局 根室振興局

職区分・性別・年齢 一般職員（男性・５１歳）

事 案 の 概 要 職員は、勤務時間中にもかかわらず、公用パソコンを使用し、暗号資産取

引サイトを閲覧しようとして、フィッシングサイトにアクセスした。

処 分 内 容 戒告（管理監督者：訓告）

参 考

５

所 属 部 局 水産林務部

職区分・性別・年齢 一般職員（男性・４６歳）

事 案 の 概 要 私用車による30km/h以上45km/h未満の速度違反

処 分 内 容 戒告（管理監督者：不問）

参 考


