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■　高齢者やケアラー支援の推進

高齢者が健康に暮らせる環境づくりを推進し、ケアラー支援の充実や介護現場の負担軽減などに取り組みます。

（政策展開の方向性）
デジタルを活用したヘルスケアの推進や健康保険業務の効率化の支援などにより、高齢者の健康づくりや生きがいづくりに向けた高齢者の社会参画を促進します。
また、ヤングケアラーが相談しやすい環境づくりなどの支援を行うとともに、介護分野のDXを推進しながら、介護人材の育成や確保、地域包括ケアの充実などに取
り組みます。

区分 主な取組
備考

(施策Code)

地域全体で子どもを見守
り育てる社会づくり

○里親制度に関する広報啓発から里親登録前後及び委託前の研修の実施、委託後の里親支援など、一貫した里親支援を実施

○ひとり親家庭における雇用の安定や就職の促進を図るため、高等職業訓練促進給付金の対象講座の拡充等を実施

○ヤングケアラー支援のため、早期把握や支援体制の準備等を実施
0405

高齢者や障がいのある人
等が安心して暮らせる社
会の形成

○福祉のまちづくり賞において、だれもが円滑に利用できるように配慮した公共的施設等や、障がい者、高齢者等の自立と社会参加

を支援するための活動を表彰することにより、それらの優れた取組を奨励・普及を促進【R4:公共的施設部門1件、活動部門2件を表

彰】

○各振興局の14圏域で地域づくり委員会を開催【開催実績 R4:計27回、R3:計25回】

○介護人材の確保、離職の防止及び定着促進に向け、ポータルサイトにおいて、介護の仕事の魅力の紹介、イベント情報及び補助事

業等を発信し、閲覧者に介護の魅力を発信したほか、多様な人材の参入促進、潜在的有資格者を雇用につなげる介護事業所への紹介

予定派遣や介護ロボットやICTの導入支援等による介護現場における業務改善など、実効性のある介護人材確保対策を総合的に推進

【介護ロボット・ICTの導入支援(事業所への補助) R3:438事業所、R4:460事業所】

○地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域包括支援センター職員の資質向上を図るとともに、地域ケア会議等において具体的な

アドバイスを行うなど市町村支援を実施

0407

健康づくりの推進

○「ほっかいどうヘルスサポートレストラン」の登録促進(R5.6末現在、752件登録)や「北海道受動喫煙防止条例」の普及啓発に係

るリーフレット及び禁煙ステッカー等を関係団体や飲食店等に配付

○相談・指導・教育体制の充実と在宅歯科医療提供体制の構築に向け、在宅歯科医療連携室を運営する北海道歯科医師会を支援

○関係機関や患者団体等と連携し、がん検診の受診促進や医療提供体制の整備、普及啓発等を実施【75歳未満のがんの年齢調整死亡

率は減少傾向】

○各圏域の「難病対策地域協議会」における意見交換の実施や、難病診療連携拠点病院等を中心とした医療提供体制整備を進め、

R5.7現在、全道で21病院を協力病院に指定

0408

高齢者や障がいのある人
等の社会参加の促進

○各地域(14地域)でセミナーを開催した他、地域活躍支援コーディネーターを配置【(セミナー) R4:14地域、計39回開催　(コー

ディネーター) R4:14地域、12名配置】

○社会参加活動への参加を促進に向け、地域活躍支援コーディネーターがセミナー受講者等を中心に希望する地域活動への橋渡しを

実施【R4:活動に繋がった件数16件】

0415

※主な取組については、令和５年度基本評価・事務事業評価調書(「○～」)、道ホームページ(「◇～」)　より引用・作成


