
令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

第
だい

１回
かい

北海道障
ほっかいどうしょう

がい者
しゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

推進
すいしん

委員会
いいんかい

 次第
し だ い

 

 

日時
に ち じ

：令和
れ い わ

２年
ねん

７月
がつ

１６日
にち

（木
もく

）９：３０～ 

場所：北海道
ほっかいどう

第二
だ い に

水産
すいさん

ビル 

４Ｇ会議室
かいぎしつ

 

１ 開
か い

  会
か い

 

２ 挨
あ い

  拶
さ つ

 

３ 委
い

員
い ん

紹
しょう

介
か い

 

４ 委員長
いいんちょう

・副委員長
ふくいいんちょう

選出
せんしゅつ

 

５ 報
ほ う

  告
こ く

 

（１）関係
かんけい

機関
き か ん

における今年度
こんねんど

の取組
とりくみ

状 況
じょうきょう

 

  資料
しりょう

１－１ 北海道
ほっかいどう

労働局
ろうどうきょく

 

     －２ 独立
どくりつ

行政
ぎょうせい

法人
ほうじん

高齢
こうれい

・障害
しょうがい

・求 職 者
きゅうしょくしゃ

雇用
こ よ う

支援
し え ん

機構
き こ う

 

     －３ 札幌市
さっぽろし

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

局
きょく

障
しょう

がい保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

部
ぶ

障
しょう

がい福祉課
ふ く し か

 

     －４ 経済部
けいざいぶ

労働
ろうどう

政策局
せいさくきょく

雇用
こ よ う

労政課
ろうせいか

 

     －５ 経済部
けいざいぶ

労働
ろうどう

政策局
せいさくきょく

産業
さんぎょう

人材課
じんざいか

 

     －６ 教 育 庁
きょういくちょう

学校
がっこう

教 育 局
きょういくきょく

特別
とくべつ

支援
し え ん

教育課
きょういくか

 

     －７ 保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

部
ぶ

福
ふく

祉
し

局
きょく

障
しょう

がい者
しゃ

保健
ほ け ん

福祉課
ふ く し か

 

（２）第
だい

５期
き

計画
けいかく

の進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

 

 資料
しりょう

２－１ 第
だい

５期
き

北海道障
ほっかいどうしょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

推進
すいしん

管理票
かんりひょう

 

     －２ 平成
へいせい

３１年度
ね ん ど

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

等
とう

利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

等
とう

に関する
か ん   

実態
じったい

調査
ちょうさ

結果
け っ か

 

    －３ 平成
へいせい

３０年度
ね ん ど

 事業所
じぎょうしょ

工賃
こうちん

（賃
ちん

金
ぎん

） 

    －４ 障
しょう

がい者
しゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

企業
きぎょう

認証
にんしょう

制度
せ い ど

について 

    －５ 市町村
しちょうそん

の優先
ゆうせん

調達
ちょうたつ

方針
ほうしん

策定
さくてい

状 況
じょうきょう

 

６ 協
きょう

  議
ぎ

 

（１）北海道
ほっかいどう

における障
しょう

がい者
しゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センターのあり方
かた

について 

  資料
しりょう

３   北海道
ほっかいどう

における障
しょう

がい者
しゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センターのあり方
かた

について 

（２）第
だい

６期
き

計画
けいかく

の策定
さくてい

について 

  資料
しりょう

４－１ 就労
しゅうろう

支援
し え ん

推進
すいしん

委員会
いいんかい

での協議
きょうぎ

事項
じ こ う

などについて 

     －２ 障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の骨格
こっかく

 

      －３ 推進
すいしん

項目
こうもく

と推進
すいしん

施策
し さ く

・成果
せ い か

目標
もくひょう

 

      －４ 計画
けいかく

の基本的
きほんてき

な考え方
かんが かた

《新旧
しんきゅう

対 照 表
たいしょうひょう

》 

７ そ の 他
た

 

８ 閉
へ い

  会
か い

 


