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「第
だい

３期
き

北海道
ほっかいどう

障
しょう

がい者基本計画
けいかく

・ 

第
だい

７期
き

北海道
ほっかいどう

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

（仮称）」（素案
そ あ ん

）の概要
がいよう

 
 

２ 計画
けいかく

の推進
すいしん

のための具体的
ぐたいてき

な取組
とりくみ

 

推進
すいしん

項目
こうもく

及
およ

び推進
すいしん

施策
し さ く

 具体的
ぐたいてき

な取組
とりくみ

 

(3)就労
しゅうろう

支援
し え ん

施策
し さ く

の充実
じゅうじつ

・強化
きょうか

 

 ①道民
どうみん

、企業
きぎょう

、行政
ぎょうせい

等
とう

が一体
いったい

となった

応援
おうえん

体制
たいせい

づくり 

②一般
いっぱん

就労
しゅうろう

の推進
すいしん

 

③多様
た よ う

な就労
しゅうろう

の機会
き か い

の確保
か く ほ

 

④福祉
ふ く し

的
てき

就労
しゅうろう

の底上
そ こ あ

げ 

・企業
きぎょう

と連携
れんけい

した取組
とりくみ

推進
すいしん

 

・職場
しょくば

定着
ていちゃく

の支援
し え ん

 

・農
のう

福
ふく

連携
れんけい

等
とう

の促進
そくしん

 

・障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

の収 益 力
しゅうえきりょく

の向上
こうじょう

 

 

 

４ 令和
れいわ

８年度（2026年度）及び令和 11年度
ねんど

（2029年度
ねんど

）の成果
せいか

目 標
もくひょう

（主
おも

なもの） 

主
おも

な項目
こうもく

 R8目標
もくひょう

値
ち

 R11目標
もくひょう

値
ち

 考
かんが

え方
かた

 

就労
しゅうろう

系
けい

事業所
じぎょうしょ

か

ら一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行
い こ う

目標
もくひょう

 

1,335人
にん

 1,708人
にん

 

年間
ねんかん

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

者
しゃ

数
すう

 

（令和
れ い わ

３年
  ねん

度
ど

（2021年
ねん

度
ど

）実績
じっせき

の 1.28倍
ばい

で設定
せってい

） 

各
かく

事業
じぎょう

の 一般
いっぱん

就労
しゅうろう

移行
い こ う

者
しゃ

数
すう

 

774人
にん

 1,014人
にん

 
就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

(令和
れ い わ

３年
  ねん

度
ど

（2021年
ねん

度
ど

）実績
じっせき

の

1.31倍
ばい

を設定
せってい

) 

238人
にん

 307人
にん

 
就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

A型
がた

(令和
れ い わ

３年
  ねん

度
ど

（2021年
ねん

度
ど

）実績
じっせき

の 1.29倍
ばい

を設定
せってい

) 

341人
にん

 437人
にん

 
就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

(令和
れ い わ

３年
  ねん

度
ど

（2021年
ねん

度
ど

）実績
じっせき

の 1.28倍
ばい

を設定
せってい

) 

就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

に 関
かん

す る

目標
もくひょう

 

1,111人
にん

 1,566人
にん

 

就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の者数
しゃすう

 (令和
れ い わ

３年
  ねん

度
ど

（2021年
ねん

度
ど

）実績
じっせき

の 1.41倍
ばい

を設定
せってい

) 

就労
しゅうろう

系
けい

事業所
じぎょうしょ

か

ら一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行
い こ う

目標
もくひょう

 

25％ 25％ 

事業
じぎょう

者
しゃ

全体
ぜんたい

のうち 就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

率
りつ

が７割
わり

以上
いじょう

の

事業
じぎょう

所
しょ

の割合
わりあい

２割５分以上 

 


