
＜行政運営面で顕在化する諸課題＞

十勝総合振興局管内広域連携前進プラン

（１）道と市町村の連携（道が主体的に実施）
＜市町村基礎データ＞

・管内市町村人口
2015年（343,436人） 2040年（299,395人）

・公務人口（市町村職員数）
2015年（9,309人） 2040年（6,908人）

道 ）調査研究・取組等の検討、
先進事例の横展開 など

市町村）調査等への協力、意見等の提出

推進期間：令和２年度（2020年度）～令和６年度（2024年度）

令和３年（2021年）４月
十勝総合振興局地域創生部地域政策課
十勝振興局管内市町村

１．2040年の未来予測 （※2015年国勢調査ベース） ３．管内で推進する広域連携の取組

４．今後の検討課題

等

行政事務や役場機能の維持
に向けた人材の確保

くらしを支える
担い手の確保

※未来カルテで管内各市町村毎に計算された予測データを合計し算出

▲2,401人

▲44,041人

管内市町村が抱える諸課題への対応を進めるための
取組を検討

２．広域連携による対応の方向性

（２）既に取組が推進されている市町村間連携における
道の協働

○十勝定住自立圏
・幹事会等へのオブザーバー参加
・取組の更なる推進に向けた連携・協力

公共インフラの維持管理・
修繕・集約・廃止等の整理

（検討課題案）
（１）地域公共交通に関する課題解決に向けた検討

・ 更なる広域的な課題の抽出や現状把握
・ 交通ネットワーク維持に向けた課題整理
・ 利用促進の取組による地域の内外をつなぐ交流人口拡大

（２）地域を支えるひとづくり・まちづくりに向けた検討
・ 農業や林業等の１次産業従事者の確保
・ 地域医療体制の確保
・ 学生の定着率の向上

（３）関係人口の創出・拡大に向けた検討
・ 地域特性を活かした魅力発信

地域公共交通の維持確保
と利用促進


